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BIRINCI BOLUM-KURULUS VE ILKELER

KURULUS

Madde-1

Memleket Partisi; Cumhuriyetimizin kurucusu Gazi Mustafa Kemal
Atatlrk’an ilke ve devrimleri dogrultusunda, Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi,
Birlesmis Milletler insan Haklari Evrensel Bildirgesi, Avrupa insan Haklari
Sozlegsmesi ve Tirkiye Cumbhuriyeti'nin taraf oldugu diger uluslararasi
sozlesmeler cercevesinde faaliyet gostermek Gizere kurulmustur.

Onderi ve yol géstericisi Gazi Mustafa Kemal Atatirk'tir.
Genel Merkezi Ankara’dadir.

Memleket Partisi’nin amblemi,

e
o,
.).Q’?.

seklinde mavi renkli, dongusel, birbirinden bagimsiz yedi spiral ve nokta
ikonundan ve iginde nazar boncugundan olugsmaktadir.

Memleket Partisi’nin kisa adi “Memleket’tir.
ILKELER

Madde-2

Memleket Partisi, Ataturk ilke ve devrimleri tizerine insa edilen, hukukun
ustinlaguna, kuvvetler ayriligini, esitligi, 6zgurlugu, emegi, toplumsal barigi
ve refahi, hakga bolisUimu, surdurulebilir ekonomik kalkinmayi ve muasir
medeniyet seviyesini hedefleyen cagdas, “Cumhuriyet¢ci Demokrat™ bir
partidir.

Hedefi 4 Eylil 1919 Sivas Kongresinde birlestirilien Anadolu ve Rumeli
Mudafaa-i Hukuk Cemiyeti'nin kurtulug ve kurulug felsefesini ve Kuva-yi
Milliye anlayigini yeniden egemen kilarak, “Yarinlar hepimizin!” anlayigiyla,
ulusumuzla birlikte gagdaslasma yolunda gelecegimizi geri almaktir.



AMAC

Madde-3

Partinin amaci, parti programinda yer alan politikalarin gerceklestiriimesi
suretiyle;

-Turkiye  Cumhuriyeti Devleti’'nin  kurulugs esaslarini  belirleyen,
Anayasanin degistirilemez hukumlerinin tartismaya agilamayacagini kayitsiz
sartsiz kabul etmek,

-Uzerinde yasadigimiz topraklarin binlerce yillik gegmisine, tarih ve milli kailttr
mirasina gurur ve onurla sahip ¢ikmak,

-““Yurtta barnig, dinyada barg” ilkesi dogrultusunda onurlu ve ulusal
cikarlarimizi gbzeten bir anlayis ile hareket etmek; bolgesel sorunlarin
¢O6zimiinde anahtar rol oynayan, tlkemizin diinyadaki etkinligini artiran bir
dis politika olusturmak,

-“Anavatan, Yavruvatan, Mavivatan, Gokvatan bir batiundir, parcalanamaz!”
ilkesini savunmak,

-Vatan icin can veren sehitlerimizin yakinlarina ve gazilerimize hak ettikleri
degeri vermek, haklarini korumak ve gelistirmek,

-Ulusal egemenligin kayitsiz sartsiz millete ait oldugu gergeginden hareketle,
millet iradesinin tek belirleyici gu¢ olduguna inanmak ve bu yonde siyaset
yapmak,

-Lozan Baris Antlasmasi’nin Turkiye Cumbhuriyeti’'nin tapu senedi oldugunu
benimseyerek, bagimsiz, 6zgtr, esit ve egemen bir Ulke olarak ulus-Uniter
devlet ilkesini korumak,

-Tam bagimsizhdin temelini ekonomik bagimsizlik ve kalkinmanin
olusturdugunu benimsemek,

-Hak, hukuk, adalet kavramlarini 6zimseyerek her alanda hakim kilmak,
insan haklarini savunmak,

-“Siyasi partiler demokratik siyasi hayatin vazgecilmezidir, parti ici
demokrasi partimizin vazgecilmezidir.” ilkesine kayitsiz sartsiz bagli
kalmak,

-Devletin temelinin adalet oldugu inanciyla; hukukun Ustunlagunu, yargi
bagimsizligini, kuvvetler ayriligini benimsemek ve hukuk devleti idealini
gerceklestirmek,

-Disunce ve ifade ozgurligunu akademi, medya ve sosyal medya basta
olmak (zere toplumsal yasamin her alaninda korumak, farkli yasam
tarzlarina, inang bicimlerine saygi duymak,
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-Basta cinsiyetci ayrimcilik olmak Uzere her tirden ayrimciliga karsi
cikmak, micadele etmek, kadin haklarini her alanda kosulsuz korumak ve
savunmak,

-Toplumun en onemli gorevinin ¢ocuklart korumak ve yetistirmek
gergeginden hareket ederek, evrensel ¢cocuk haklari dogrultusunda politikalar
gelistirmek,

-Cagdas ve bilimsel egitim politikalarinin, gelecegimizin teminati gengligin
yetismesinde en énemli unsur oldugunu bilmek; gen¢ kusaklarin, yasamin her
alaninda basaril olabilmeleri igin gerekli politika ve duzenlemeleri hayata
gecirmek,

-Gelismenin ve kalkinmanin bilim, teknoloji ve inovasyon ile gergeklesecegini
bilmek ve buna uygun suirdirtlebilir ekonomi ve kalkinma stratejileri
uygulamak,

-Liyakat ilkesini kamu ydnetiminin merkezine almak,
-Devletin planlayici roluntartirmak,

-Katilimci ve seffaf bir yerel yonetim anlayigi gelistirmek,
-Universitelerin idari, mali ve akademik 6zerkliginisaglamak,

-Genclerin karsisina ¢ikan fiziksel, ekonomik, toplumsal ve dijital engelleri,
internet ortamindaki sansir ve yasaklari kaldirmak,

-Bilim, kultir, sanat ve spora hak ettigi dederi vermek,

-Dezavantajli bireyler ve sosyal gruplar igin devletin sosyal hizmet veren
kurumlarini gtglendirmek,

-Gezegeni ve ekosistemi korumak,

-KUreseliklimdegisikligiyle mticadelede aktif rol istlenmek ve yenilenebilir
enerji kaynaklarina oncelik tanimak,

-Ongorilemeyen kosullar (pandemi, deprem, kaza vb.) karsisinda
yurttaslarini glivencesiz birakmayacak sosyal politikalar gelistirmektir.

SIYASAL ETIK

Madde-4

Parti Gyeleri, partinintizik ve programinda yer alan ilkelere ve amaclara
uygun hareket etmekle ytktmludurler.

Partili icin siyaset, ancak Ulkeye ve millete hizmet icin bir aragtir. Siyasi
gorevler, asla kisisel gikarlar gerceklestirmek icin bir ara¢ olarak kullanilamaz.
Ayni sekilde partinin yetkili organlari da alacaklari her tirli kararda adalet ve
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liyakatilkelerine uygun hareket edeceklerdir.



IKINCI BOLUM-UYELIK
UYELIK

Madde-5

Memleket Partisi'ne, partinin program ve tizugunl benimseyen, hukuken
uye olma yeterliligine sahip her yurttas tyelik bagsvurusu yapabilir.

Uyelik icin basvuranlar arasinda sinif, din, dil, irk, cins, mezhep, aile, ziimre
ve meslek ayrimi gozetiimez.

Uyelerimizden Atatirk ilke ve devrimlerine inancla bagh kalmalari;
dogaya ve cevreye saygili olmalari; kadina yonelik siddeti ylksek sesle
kinamalari; terériin her tarlustne kargi gitkmalari; din, dil, mezhep ayrimciligi
yapmamalari; siyasi rant pesinde kosmamalari beklenmektedir.

UYELERIN HAK VE SORUMLULUKLARI

Madde-6

A)HAKLAR

1. Partinin tum gorevleri, tizuk kurallariicinde parti Gyelerine aciktir.
(03/08/2021 tarihli Kurucular Kurulu karari ile degisik)

2. Tum Gyeler parti hukuku, uygulamalar, parti politikalari ile ilgili olarak
bilgilenme hakkina sahiptirler.

3. Tum dyeler tlzikte belirtilen kurullarda goéruslerini 6zglrce
aclklamak hakkina sahiptirler.

4. Tum U0yeler parti i¢ci demokrasinin uygulanmasini talep etme
hakkina sahiptirler.

5. Tum Uyeler parti Uyeliginden ve parti ¢alismalarindan dolay! tehdit,
saldir veya iftiraya maruz kalma, ceza veya tazminat davasina muhatap
olmagibi durumlarda Partiden destek talep edebilirler.

B)SORUMLULUKLAR
1. TUm parti Gyeleri, parti tizuGgunu ve programini 6grenmek, partinin
ilkelerini, programini, Kurultay kararlarini, segim bildirgelerini en genis
toplum kesimlerine yaymak,
2. Secildikleri ya dagorevlendirildikleri parti kurullarinin toplantilarina ve
yuratme islemlerine katilmak,
Cagrildiklari tim egitim etkinliklerine katiimak,
Secimlerde parti adaylarinin kazanmasi icin gerekli bttin calismalari
yapmak,
5. Partiye dugunsel anlamda katkida bulunmak icin caba gostermek,

B w
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6. Sivil toplum oOrgdtleri, sosyal veya mesleki kuruluslara lUye olmak,
onlarin etkinliklerine katilmak ve buralarda ortaya ¢ikan gorus ve
Onerileri parti organlarina aktarmakla yakumludur.

7. Partinin siyasi faaliyetlerini yerine getirmesinde baglica finans
kaynagi bagislar ve Uye aidatlaridir. Bu baglamda uyeler Partiye
yilda 120 (ytz yirmi) — 1.200 (bin iki ytuz)TL arasi 6deme yapmakla
yukumludur.

UYELIGE BASVURMA
Madde-7

1.

Partiye lGye olmak isteyen kisi, NUfus Hizmetleri Kanunu’nda tanimlanan
AdresKayitSistemi'nde (AKS) bagh bulunduguilge bagkanlhginayadailgenin
bagli oldugu il baskanligina dogrudan bagvurur.

. Partiye lye olmak isteyen ve bizzat bagvuranlar kimliklerini gostererek

ve fotokopisini ekleyerek, kendilerine verilecek vatandaslik
numarasinin da soruldugu basvuru formunu (g suret olarak eksiksiz
doldurup imzalarlar. Partiye giris 6demesini yapip makbuzun seri
numarasini bagvuru formundaki bolimine kaydederler. Elektronik
ortamda bagvuru yontemi Uye Yazim Yonetmeliginde diizenlenir.

Basvuruda bulunanlardan en az 25 (yirmi beg)TL en fazla 1.200(bin iki
yuz)TL giris 6demesi alinir. iige gorevlisi, basvuruda bulunan iiyeye bir
alindi belgesi verir. Basvuru formunun bir suretini il Bagkanligina, bir
suretini de Genel Sekreterlige gbnderir.

Uyelik icin elektronik yolla da bagvuru yapilabilir. Elektronik yolla yapilan
bagvuranlar ilgili drgit birimine aktarilir.

Yurtdisinda yasayan yurttaglar, Uyelik bagvurularini yazili ya da elektronik
yolla dogrudan genel merkez tiye yazim blrosuna yaparlar.

UYELIGE KABUL

Madde-8
1. lige Yonetim Kurulu en gec otuz (30) giin icinde dyelik bagvurusunu

inceleyip, uygun gordiklerini Uye kayit defterine kaydeder. Uyeligi kabul
edilmeyenler, kendilerine yapilacak bildirimi takiben on giin iginde |l
Yonetim Kuruluna itiraz edebilirler. il Yénetim Kurulunca, ilge yonetiminin
gorusu alindiktan sonra verilecek karar kesindir.
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. Uyelige kabul edilenler ilce yonetimince liste halinde [| Bagkanhgina ve Genel

Sekreterlige bildirilir. Burada parti asil Gyeleri katugune kayitlari yapilanlar
icin Genel Sekreterlikce hazirlanacak Parti Uye Kimligi, Uyeye verilmek
uzere ilge yonetimine gonderilir.

Uye kitliglnde kayith olanlar ve bu kittkteki degisiklikler siyasi parti siciline
bildirilir.

MERKEZ YONETIM KURULU KARARIYLA UYELIGE KABUL
Madde-9

1.

TBMM uyesi olanlarin Partiye kabulleri, Merkez Yonetim Kurulu tarafindan
karara baglanir. Uyelige kabul karari ile basvuru belgesinin bir sureti,
ikametinin bulundugu ilgeye gonderilerek tiyelik kaydi tamamlanir.

. Genel baskan velveya MYK Uyelerinden her biri tarafindan partiye

yararli olacagi gerekcesiyle onerilen kigilerin Merkez Ydnetim Kurulu
karariyla dyeligine karar verilebilir. Merkez Y&netim Kurulu karari ile
Partiye alinan Kisilerin, milletvekili sifatini tagiyanlar haric, Parti Gyelikleri
hakkinda ilgiliilge ve il ydnetim kurullari, varsa itiraz ve goruslerini gerekceli
olarak Genel Sekreterlik kanaliyla MYK’ya bildirebilirler. Bir ay icinde islem
yapllmayan itirazlar, MYK tarafindan reddedilmis sayilir. (03/08/2021
tarihli Kurucular Kurulu karari ile degisik)

UYELIKTE YER KOSULU
Madde-10

1.

Her Uye yalnizca bir muhtarlik bolgesinde ye olabilir ve yalnizca o muhtarhk
bolgesinden delege secilebilir.

. Uyelerkayitlioldugu ilce digsinda bagka bir ilge 6rgitii organlarinda gérev

alamaz ve baska bir ilceden il kongre delegesi secilemez.

Uyelerkayith olduklariildiginda bagka biril 6rgiitii organlarinda gérev alamaz
ve baska bir ilden kurultay delegesi secilemez.

Buyuksehir belediyelerinin sinirlari igindeki ilgelerde, ilce bagkanhgi veilge
yonetim kurulu ayeligi icin bu kural uygulanmaz.

12



YER DEGISTIRME

Madde-11

Partinin birden cok ilce orgutiine Uye olunamaz. Aksi halde son yazilma
tarihinden 6nceki yazimlar gecersizdir. Partiye yazili oldugu ilceden ayrilan lye
adres degisikligini eski ve yeni ilcesine bildirmekle yukimlidir. lige yonetimi bu
islemikendiligindende yapabilir. Yaziliolduguilceigerisinde adres degistiren Uiye
de yeni adresini ikametgah belgesi ile ilce yodnetimine bildirmekle
yukimlidir. llge yonetimleri adres degisikliklerini Genel Sekreterlige
bildirirler. Parti ici hukuk acgisindan yapilacak tebligat islemlerinde Uye
kutugunde yazili olan bu adres esas alinir. (03/08/2021 tarihli
Kurucular Kurulu karari ile degisik)

SECME VE SECILME YETERLILIGi

Madde-12

Parti ici gorev almak, genel ve yerel yonetim secimlerinde aday olabilmek ve oy
kullanabilmek igin,

a) Parti Uyesi olmak,

b) Cagrildidi partiici egitim programlarina katilmis olmak,

c) Odentisini vermis olmak gereklidir.

MYK karari ile Uye olanlarda daha sonra egitimden gegmek kosulu ile "b"
bendindeki sart aranmaz.

Parti Gyesi olmaksizin genel veya yerel secimlerde aday adayi ve adaylik MYK'nin
iznine baghdir.

UYELIGIN DUSMESI
Madde-13
Aday ya da asil bir Gyenin parti Gyeliginin dismesi su hallerde olur:

a) Uyelik bagvuru belgesinde gercek disi bilgi verdigi saptandiginda,

b) Disiplin suglari nedeniyle yetkili kurullarin verdigi karar sonucunda,

c) Uyelik yukumlulikleri, uyarilara ragmen yerine getiriimediginde,

d) Uye yazimi sirasinda yasalarin ve tizigun aradidi nitelikleri tasimadig
anlasildiginda,

e) Uye olabilmek icin aranilan niteliklerin Gyelik sonrasinda yitiriimesi
durumunda,

f) Uyenin 6lumu halinde.
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Bu kosullarda ilge yonetimi Uyenin Gyeliginin dusurulmesi kararini alip, il
yonelimine bildirir. Il yonetimi on bes giin icerisinde gerekli incelemeyi
yapip
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tyeligidisurilmesigerekenleri Genel Sekreterlige bildirir. Uyeliginin silinmesine
gerek gormediklerini gerekceleriyle birlikte ilge yonetimine iletir.

Uyeligi disirilen Gye, kararin kendisine tebliginden baglayarak on giniginde
Parti Genel Sekreterligi'ne itiraz hakkina sahiptir. Bu itiraz tzerine MYK'nin on
gun icerisinde verecegi karar kesindir.

Bir sandik cevresinde partiye hic oy c¢ikmamasi durumunda Merkez
Yonetim Kurulu, o sandik ¢cevresinde kayith ttim tyelerin silinmesine karar
verebilir.

PARTIDEN AYRILMA

Madde-14

Partiden ayrilmak istedigini yazili olarak bildiren Uye, imzasinin kendisine ait
oldugu saptandiktan sonra, bagli bulundugu 6rgut birimi tarafindan Genel
Sekreterlige bildirilir. Bu tiyeler, Uye Yazim Blrosu tarafindan kitiikten silinir.

UYE KUTUGU
Madde-15

Uye yazimlari tlizukte ve yonetmelikte belirlenen kurallara uygun olarak Genel
Merkez Uye Yazim Birimince dijital ortama aktarilarak Genel
Sekreterlikte toplanir. Boylece Parti Uye Kutigi olusturulur.

Parti ici secimlerde Genel Merkez kayitlari esas alinir.

UYELIK YONETMELIGI

Madde-16

Uyelikle ilgili olarak diger ayrintih hususlar “Uye Yazim Y&netmeligi” ile
dizenlenir.
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UCUNCU BOLUM-YONETIM BIRIMLERI

PARTI ORGUTU

Madde-17
Parti Orglitii, Ana Orgutler ve Yan Orguitlerden olusur.

ANA ORGUTLER

Madde-18

1) Genel Merkez Organlart:
Kurultay

Genel Bagskan

Parti Meclisi

Merkez Yonetim Kurulu
Genel Disiplin Kurulu
Siyasi Etik Kurulu

Bilisim ve TeknolojiKurulu

@000 oTp

2) Il 6rgltii organlart:
a. Il Kongresi
b. il Baskani
c. Il 'Yénetim Kurulu
d. il Disiplin Kurulu

3) lige orgiitiiorganlart:
a. lice Kongresi
lice Baskani
iice Yénetim Kurulu
Belde Baskani
Belde Yonetim Kurulu

®oo0o

4) Parti Gruplart:
a. Turkiye Buyik Millet Meclisi Grubu
b. il Genel MeclisiGruplari
c. Belediye Meclis Gruplari

16



YAN ORGUTLER

Madde-19

Yan orgutler; Kadin6rgitt, Genclik 6rgata, Yurtdigi orgutd, Yurtdigitemsilcilikleri
ve diger yan orgutlerden olusur. Yan drgutlerin kurulusuna Merkez Yonetim
Kurulu’nun 6nerisiile Parti Meclisi tarafindan karar verilir.

Yan orgutlerin olusum, calisma kurallari ve diger konular yonetmelikle
dizenlenir.

MAHALLE VE KOY TEMSILCILERI

Madde-20

Her mahalle ve kdyde, mahalle ve koy temsilcileri goreviendirilir. Bu
temsilciler bagli bulunduklari ilge bagkanliklarinin sorumlulugu altinda galisir.
Temsilcilerin gbreve gelmesi, gorevinin sona ermesi ve galismasina iligkin
esaslaryonetmelik ile dizenlenir.

BELDE ORGUTU

Madde-21

il ve ilce merkezleri disinda belediye olan yerlerde belde 6rgiitii kurulur.
Belde orgutleri ilce bagkanliklarinabadlidir.

Belde 6rguiti, belde bagkanive en az dort, en cok on tiyeden olusan yonetim
kuruludur.

Belde bagkani ile belde yénetim kurulunun secimi, calisma yontemleri, gorev ve
sorumluluklarr ile yetkileri yonetmelikle diizenlenir.

ILCE BASKANI
Madde-22

lce baskani, ilce kongresince gizli oyla secilir. lice cevresinde partinin temsilcisi
olup ilge drgitiini yonetir. iice yonetim kuruluna, ilce ve belde belediye meclis
gruplarina baskanlik eder.

lce bagkaninin, gérev yaptigiilce sinirlari icinde ikamet etmesi zorunludur. Ayni
ilsinirlarindaikametetmekkaydiylabuyuksehirbelediyesisinirlariigindekiilgeler
bu koguldan muaftir.

ice baskaninin gérev, yetki ve sorumluluklari yénetmelik ile diizenlenir.
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ILCE YONETIM KURULU

Madde-23

ilce baskan ile ilce yonetim kurulu, ilce cevresinde partinin bagarisi igin
gerekli tim calismalari yiritir. lice yonetim kurulu Gyeleri ve bu lye
sayisinin yarisi kadar yedek tye, ilce kongresinde, gizli oyla ve aldiklari oy
sirasinagore segilirler.

lice ybnetim kurulu, ilge bagkant ile;

a) Nufusu 20.000’den az olanilgelerde on (10) tyeden,

b) Nifusu 20.000-50.000 (50.000 dahil) arasinda olan ilcelerde on iki
(12) Gyeden,

¢) Nufusu 50.000-100.000 (100.000 dahil) arasinda olan ilgelerde on dért
(14) Gyeden,

d) Nufusu 100.000-500.000 (500.000 dahil) arasinda olanilcelerde on alti
(16) Gyeden,

e) Nufusu500.000’den fazla olanilgelerde on sekiz (18) tiyeden olusur.

IL BASKANI

Madde-24

il bagkanl, il kongresince gizli oyla segilir. I cevresinde partinin temsilcisi olup il
disiplin kurulu hari¢ il érgatina yonetir. Il yonetim kuruluna, il ya da
blaylksehir belediye meclisi grubuna, il genel meclisi grubuna baskanlik
eder.

il bagkant, gorevlioldugu il sinirlarticinde ikamet etmek zorundadir.

il bagkaninin gérev ve sorumluluklari yonetmelikle belirlenir.

iL YONETIM KURULU

Madde-25

il yonetim kurulu, il bagkant ile birlikte il evresinde partinin bagarisi igin gereki
tiim ¢alismalari yiiriitiir. il ydnetim kurulu Giyeleriile bu Giye sayisinin yarisi kadar
yedek Uye, ilkongresinde gizlioylave aldiklari oy sirasina gore secilirler.

il yonetim kurulu, il bagkani ile;

a) Nufusu 1.000.000’a kadar olan illerde yirmi (20) Uyeden,

b) Nifusu 1.000.000-2.000.000 (2.000.000 dahil) arasinda olanillerde yirmi dort
(24) Gyeden,
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¢) Nifusu 2.000.000-10.000.000 (10.000.000 dahil) arasinda olan illerde otuz
(30) Uyeden,
d) Nufusu 10.000.000°'u asan illerde kirk (40) Gyeden olusur.

IL-ILCEBASKANIVE YONETIM KURULLARINA
ILISKIN ORTAK HUKUMLER

Madde-26

1. Birden ¢ok organda tye olunamaz. Sihri hisimlar dahil olmak tizere birinci
ve ikinciderece hisimlarile esler, ayni kurulda bulunamazlar.

2. YOnetim kurulu Uyeleri arasindan il-ilge sekreterini, saymanini, egitim
sekreterini iki bagkan yardimcisini, yonetim kurulu gizli oyla secer. Bunlarin
gorev ve sorumluluklari yonetmelikle belirlenir.

3. Bugorevliler, 6rgut baskaninin 6nerisi veya kurul Gyelerinin ticte birinin yazili
onerisive liye tamsayisinin saltcogunluguiile gorevlerinden alinabilirler. Istifa
eden ya da gorevinden alinanlarin yerine yonetim kurulu tyeleri arasindan
ayni secim usull ile secim yapilir.

4. Yonetim kurullari, en az iki haftada bir, 6nceden belirlenmis glin ve saatte
cagri yapilmaksizin olagan olarak toplanir. Ayrica gerekli durumlarda 6rgit
baskani tarafindan dogrudan olaganustl toplanti cagrisi yapilabilir. Yonetim
kurulu dyelerinin  1/3’Gnun yazili istemi (zerine o6rgit bagkani
tarafindan olaganustu toplanti cagrisi yapilmak zorundadir.

5. Yonetim kurullari ye tamsayisinin salt gogunluguyla toplanir, katilanlarin
cogunludu ile kararverir.

6. Birbiriniizleyen l¢ toplantiya mazeretsiz katilmayan tyenin kurul Gyeligi,
yonetim kurulu karari ile diiser. Uyeligin diismesine iliskin karara karsi bir tist
yonetim kurulunaitiraz edilebilir. Ustyonetim kurulunun karari kesindir.

7. Gegerli bir mazeret olmadan Ust Uiste i¢ olagan toplantisini yapmayan 6rgit
baskani ve yonetim kurulunun dugsmus sayillmasina Merkez Yonetim Kurulu
karar verebilir.

8. Il ve ilge yonetim kurullari, her ay kendi 6rglt birimlerinin gelir gider

hesaplarini tim Uyelerin gorebilecekleri bicimde parti binasinda ilan etmek
zorundadir.
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9. ilveilge yonetim kurullarinin calisma usulleri, gorevleri ve oteki tiim konular
yonetmelikle dlzenlenir.

GENEL BASKAN

Madde-27

1. Genel Bagkan Partiyi temsil eder. Genel Baskan, disiplin kurullari diginda
battn parti 6rgutintnbasidir.

2. Partinin her kademesindeki organlari ve gorevlileri, birlikte ya da ayriayri
toplantiya ¢agirabilir.

3. Partiyibadlayici agiklamalar yapmaya ve bildirimler yayimlamaya yetkilidir.
4. Yetkiliorganlar tarafindan verilecek kararlarin uygulanmasini denetler.
5. Parti 6rguttne ve ilgililere gerekli gordugu bildirimleri yapar.

6. Genel Merkez organlariile TBMM Grubunun ¢alismalari arasinda uyum
saglanmasini gozetir.

GENEL BASKAN SECiM USULU

Madde-28

1. GenelBagkanadayi, partityelerininegilim oylari sonucu belirlenir ve Kurultay
delegelerince gizli oy ve salt cogunluk ile secilir. Kurultayda Genel
Baskanliga aday adayi olmak isteyenler, kongreler ve kurultay
takviminin ilanindan sonra takvimde belirtilen sdreler icinde en az
50(Ell)) en cok 250(iki yiz elli) kurultay delegesininimzali yazili 6nerileri
ve 6zgecmisleriile birlikte Genel Sekreterlige basvururlar. Mikerrer imzalar
gecersizdir. Genel Sekreterlik; imza sayilari, mukerrerlik ve diger hususlar
yonunden tuzuge aykiriik gormesi halinde aday adaylarina, bu konuda
basvuru evrakindaki adreslerine bildirim yaparak, eger basvuruda adres
belirtiimemisse parti Uye kutugundeki adresine yapilacak bildirim gecerli
sayllarak ¢ gun ek sure verir. BOyle bir aykirilik saptandiginda tim aday
adaylarina verilenimzalar Genel Sekreterlikte ilan edilir. Verilen ek sure
icinde tuzUge uygun hale getirilmeyen bagvurular gecersiz sayilir. (
03/08/2021 tarihli Kurucular Kurulu karari ile degisik)

2. Genel Sekreterlik bu bagvurulari ve 6zge¢migleri tum parti orgutlerine
gonderir. Merkez Yuratme Kurulu'nca belirlenen bir tarihte, tim
iicelere ve illere konulan sandiklarda se¢me ve secilme hakkina sahip asil
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uyeler, Genel
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Baskan aday adaylariicin oy kullanir. Bu oylamanin sonucunda, en ¢ok oy
alan aday adayi Genel Sekreterlikce Kurultaya, Genel Baskan adayi olarak
bildirilir. Buaday disinda Kurultayda Genel Bagkanliga aday olunamaz.

3. Genel Bagskan adayligi segimi icin duizenlenecek egdilim yoklamasi,
parti denetmenlerinin gozetiminde yapilir. Genel Baskan, kurultay
tarafindan olagan kongre suresi igin segilir.

4. Genel Bagkan, goreve geldigi tarihten itibaren Ust Uste iki milletvekili
genel seciminde, partinin birinci parti olamamasi durumunda, genel
secim sonuglarinin Resmi gazetede yayinlamasindan sonra kirk bes
(45) giin icinde Kurultayr dogrudan segimli olaganustu Kurultaya g¢agirir
ve bu Kurultayda aday olamaz ya da aday gosterilemez. iki genel segim
arasinda bir yildan az sire bulunmasi halinde bu dénem dikkate
alinmaz. Bu durumda yukaridaki Genel Baskan secim yontemi aynen
uygulanir.

GENEL BASKAN VEKILI

Madde-29
(isbu madde 23/07/2022 tarihli 1. Olaganiistii Kurultay karari ile
yururlikten kaldiriimisgtir.)

GENEL BASKANLIGIN BOSALMASI

Madde-30

1. Genel Bagkanlik, istifa, 6lim ve diger nedenlerle bosaldiginda, en yasli
merkez yonetim kurulu dyesi (23/07/2022 tarihli 1. Olaganustu
Kurultay karari ile degisik) gec Uc¢ (3) gun icinde Parti Meclisi’ni
toplantiya ¢agirir. En yash merkez yonetim kurulu Uyesi Kurultaya
kadar Genel Bagkana vekalet eder. (23/07/2022 tarihli 1.
Olaganustu Kurultay karari ile degisik) Parti Meclisi en gec otuz (30)
gun icinde olmak tizere genel baskanlik oylamasi yapilacak bir tarih
belirler ve Tuzugun Genel Bagkan secimlerine iliskin hikmu, sdreleri
kisaltilarak yerine getirilir.

2. Genel bagkanin secilecegi Kurultay toplantisi kirk bes (45) gtinii agmayan
bir sirede gerceklestirilir.
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PARTI MECLISI
Madde-31

1

2.

Parti Meclisi, kurultaydan sonra partinin en yuksek karar organidir.

Parti Meclisi, Genel Baskan ile kurultayca gizli oyla segilmis altmis (60)
uyeden olusur. Aldiklari oy sayisina ve sirasina gore Parti Meclisi’nin yirmi
bes (25) yedek uyesi belirlenir. (03/08/2021 tarihli Kurucular Kurulu
karari ile degisik)

Uyeliklerde bosalma oldugunda yedek Uyeler Kurultayda aldiklari oy
sirasina gore (23/07/2022 tarihli 1. Olaganustu Kurultay karari ile
degisik) siraile goreve getirilir. Tum yedek tyeler ¢cagirildigi halde Parti
Meclisi, Uye tam sayisinin 2/3 oraninin altina dusmugse Genel Baskan,
Kurultay! olaganustl toplantiya ¢agirarak Parti Meclisi secimlerinin Tuzuge
uygun olarak yenilenmesini saglar.

Parti Meclisi en gec iki ayda bir Genel Bagkanin gagrisi Gizerine ve Genel
Baskanin bagkanligindatoplanir.

Toplantinin giindemi ile gorUsllecek raporlar ve tasarilar, en gec¢ ¢ (3)
gin onceden uyelere gonderilir. Parti Meclisi Uye tamsayisinin 1/3’Unun
yazili olarak glindeme ilave edilmesini talep ettigi konular da toplant
giindemine alinir.

Genel Bagkan dogrudan ya da Parti Meclisi Uye tamsayisinin Gg¢te birinin
gerekce ve giundem belirterek yazili istemde bulunmasi Gzerine Parti
Meclisi’'ni olaganustu toplantiyacagirir.

Parti Meclisi toplantilarina, partinin TBMM Grup Baskanvekilleri, grup
yonetim kurulu Gyeleri de katilabilir, s6z alabilir ve dnerilerde bulunabilir;
ancak oy kullanamazlar.

Milletvekilleri ve belediye baskanlarinin ikinci dereceye kadar (ikinci
derece dahil) kan ve sihri hisimlari ve esleri Parti Meclisi tiyesi olamazlar.
Ayni sekilde ikinci derece dahil kan ve sihri hisimlari ile egleri ayni anda
Parti Meclisi Gyesi olamazlar.

Birbirini izleyen ¢ olagan toplantiya mazeretsiz katiimayan Parti Meclisi

uyesinin uyeliginin gizli oyla ve uye tamsayisinin salt gogunlugu ile
dusurulmesine karar verilebilir.
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10.

Parti Meclisi’'nin toplanti kurallari ve ¢alisma yontemleri
yonetmelikle dizenlenir.

PARTI MECLISI’NIN GOREVLERI
Madde-32

1.

10.

Partinin genel politikalarini belirler. Parti programi, kurultay kararlari ve se¢im
bildirgeleri dogrultusunda i¢ ve dis gelismelerle ilgili politika ve strateji
kararlari alir.

. Parti programini, Kurultay kararlarini ve se¢im bildirgelerini topluma

benimsetmek icin gerekli galigmalari yapar, onlemleri alir ve bu konularda
parti 6rguttine talimatlar verir.

Merkez Yonetim Kurulu’'nca hazirlanan ¢alisma raporunu ve kesin
hesabi inceleyip karara baglayarak kurultaya sunar. Yillik butceyi ve
bilancoyu onaylar.

Merkez Y6netim Kurulu’'nca hazirlanan kurultay gindemleri ile segim
bildirgelerini inceleyip kararabaglar.

Merkez Yonetim Kurulu’nun hazirladigi yonetmelik taslaklarini karara baglar.

Merkez Yonetim Kurulu'nun, Parti Meclisi Qyelerinin ve parti
kurullarinin sundugu raporlari, énerileri ve tasarilari gortustp karara
baglar.

Hikimet kurma, hiikimete katilma, hikimetten ¢cekilme konularinda karar
verir. Bu konularin gérusildugu Parti Meclisi toplantisina, TBMM Grup
Baskanvekillerive Grup Yonetim Kurulu Gyelerikatilirve oykullanirlar.

Milletvekili secimlerinde secimlere katilma yeterliligi tagiyan siyasi partiler ile
ittifak yaparak secime katilmaya, ittifak protokolini onaylamaya veya
ittifaktan vazgecmeye karar verme yetkisi ve gorevi Parti Meclisi'ne
aittir.

. Secimlerekatilipkatiimamavesecimlerdeyasavetuzukkurallarinagtreaday

saptama yontemini belirleyen kararlari alir;, merkez adaylarini ve merkez
yoklamasi yoluyla belirlenmesi gereken adaylari belirler.

Uluslararasi kuruluglara uyelik karari verebilir. Ancak bu kararin
verilip duyurulmasindansonragecenbirayicginde, kurultay tyelerininbeste
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birinden
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yazili istek gelirse konu kurultayin olagan toplantisinda ya da ivedi
durumlarda, olaganustu toplantisinda karara baglanir. Bir ay icinde boyle bir
istek gelmemisse karar kesinlik kazanir.

11. Genel Bagkanin ya da Merkez Yonetim Kurulu'nun onerisi Gzerine
disiplin cezalarinin bagiglanmasini karara baglar.

12. Isbu madde yurirlikten kaldiriimistir. (23/07/2022 tarihli 1. Olaganiistii
Kurultay karan ile degisik)

13. isbu madde yurirliikten kaldiriimigtir. (23/07/2022 tarihli 1. Olaganiistii
Kurultay karan ile degisik)

14. Merkez Yonetim Kurulu'nun onerisi ile Kadin ve Genglik Kollari ile
Yurtdigi temsilcilik ve oOrgutlerinin ayrica diger yan oOrgutlerin
kurulmasina karar verebilir.

MERKEZ YONETIM KURULU
Madde-33

1. Merkez Yonetim Kurulu, Partinin en Ust yonetim organidir. Genel
Bagkan, Genel Sekreter, Genel Sayman ve her biri ayri ayri
konularda olmak Uzere Genel Bagkan tarafindan gorevlendirilecek
Genel Baskan Yardimcilarindan olusur. Merkez Ydnetim Kurulu
dyelerinin tamami Genel Bagskan tarafindan Parti Meclisi iginden
atanir ve en az (14) dyeden olusur. Genel Bagkan gerekli gérdugu
durumlarda bu sayiyi arttirabilir. (23/07/2022 tarihli 1. Olaganustu
Kurultay karari ile degisik)

2. Genel Baskan, Merkez Yonetim Kurulu'nun baskanidir. Genel
Baskanin katilamamasi durumunda Merkez Yonetim Kurulu'na Genel
Baskan tarafindan belirlenecek Merkez Yonetim Kurulu (Oyesi
baskanlik yapar. (23/07/2022 tarihli 1. Olaganiistu Kurultay karari
ile degisik)

3. Isbu madde yirirlikten kaldinlmistir. (23/07/2022 tarihli 1.
Olaganustu Kurultay karari ile degisik)
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4. isbu madde yurtrlikten kaldiriimistir. (23/07/2022 tarihli 1.
Olaganustu Kurultay karari ile degisik)

5. Genel Baskan, diger Merkez Yonetim Kurulu Uyelerine gecici veya
surekli gorevler verebilir.

6. Merkez Yonetim Kurulu Uyeleri, partillerden veya uzmanlardan
olusan galisma gruplari olusturabilir. Caligmalari ile ilgili olarak parti
orgltinin her kademesi ile iletisim saglar ve orgut birimlerine
gOrevler verebilir.

7. Merkez YOnetim Kurulu haftada bir (1) gun ve belirli saatte ¢agri
yapillmaksizin toplanir. ivedi durumlarda Genel Bagkan tarafindan
her an toplantiya gagrilabilir.

8. Mazeretsiz olarak ust Uste U¢ olagan toplantiya katiimayan uye,
gizli oy ve uye tamsayisinin salt c¢ogunluguyla uyelikten
dusurulebilir. Bosalan uyelik i¢in Parti Meclisince ayni usulle ve gizli
oyla yeniden secim yapilir. (03/08/2021 tarihli Kurucular Kurulu
karari ile degisik)

9. Istifa veya 6lUm gibi nedenlerle Gyeligin bosalmasi durumunda da
yine Parti Meclisince bu Uyelik igin, ayni usulle ve gizli oyla yeniden
secim yapilir. (03/08/2021 tarihli Kurucular Kurulu karan ile
degisik)

10. TBMM Grup Baskan Vekilleriy Merkez Yonetim Kurulu
toplantilarina katilabilir. Bu toplantilarda s6z alip 0©neride
bulunabilir, ancak oy kullanamazlar.

11. Genel Baskan, Merkez Yoénetim Kurulu ile TBMM Grup YoOnetim
Kurulu'nu ortak toplantiya cagirabilir. Ortak toplantilarda oylama
yapiimaz ancak Genel Bagskan gerekli gorlrse egilim yoklamasi
yapabilir ve egilim yoklamasi baglayici sayilmaz.

12. Merkez Yonetim Kurulu Uyeleri partinin diger kurullarinda ve
TBMM organlarinda gorev alamazlar.

13. Genel Baskan; meslek ve diger sivil toplum kuruluglarinin partili
baskanlarini, Merkez Yonetim Kurulu tarafindan kurulmus calisma
gruplarinin Gyelerinive
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gerekli gordigu uzman Kkisileri Merkez Yonetim Kurulu toplantilarina
cagirabilir.

GENEL SEKRETER
Madde-34

Genel Sekreter; Genel Bagkan tarafindan Parti Meclisi Uyeleri
arasindan atanir. Partinin orgit ve haberlesme islerini yuratar.
(23/07/2022 tarihli 1. Olaganustiu Kurultay karari ile degisik)

Genel Sekreterlik parti 6rgutiiniin bagvurma ve haberlesme birimidir. Genel
Sekreter, (23/07/2022 tarihli 1. Olaganiisti Kurultay karar ile
degisik) Merkez Yonetim Kurulu kararlarina uygun olarak orgatle ilgili
calismalariyaratar.

Genel Sekreter, Genel Merkez Uye Yazim Birimini kurar, galstirir ve
denetler. Yargitay Bagsavciligi'na yasa geregi veriimesi gerekli belgeleri
hazirlar ve sunar.

Genel Sekreter, Genel Baskanlik adina mahkemelerde, devlet daireleri ve
kuruluslarinda, 6zel ve tlizel kisilerle iligkilerde partiyi temsil eder.

Genel Bagkaninonayiile Merkez Ydnetim Kurulu ve Parti Meclisitoplantisina
iliskin gindemin dizenlenmesini, kararlarin imzalanmasini ve muhafaza
edilmesini Genel Sekretersaglar.

Genel Sekreter, yoklugunda kendisine vekalet etmek tizere Genel
Baskanin onayi ile bir Merkez Ydnetim Kurulu tyesini gorevlendirir.
(23/07/2022 tarihli 1. Olaganusti Kurultay karari ile degisik)

GENEL SAYMAN
Madde-35

1.

Genel Sayman; Merkez Yonetim Kurulu Uyeleri arasindan Genel
Bagkan tarafindan atanmak suretiyle go6revlendirilir. (03/08/2021
tarihli Kurucular Kurulu karari ile degisik)

. Genel Sayman, Partinin saymanlik islerini yaratdr. Yillik bttceyi hazirlar.

Yilsonu bilangosunu ve kesin hesaplari diizenler. il ve ilgelerden gelen
kesin hesaplari, Genel Merkez kesin hesaplari ile birlestirir ve Merkez
Yonetim Kurulu'nun onayina sunar. Gerek Partinin gelirlerinin
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toplanmasinin gerekse harcamalarin yapilmasinin yasalara ve tuzuge
uygun olarak yerine getiriimesini saglar. Partinin demirbaslarinin ve
malvarliginin korunmasini
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gOzetir. Parti Genel Merkezindeki hizmetlerin ydratilmesi, personel
yonetimi ve benzeri iglerin yapilmasini gozetir.

3. Memleket Partisi'nde, parti hesaplarinin acikligi esastir. Genel
Sayman, partinin gelirlerini ve giderlerini tam bir saydamlik iginde,
partinin dijital ortaminda ayda bir yenilenen gelir-gider tablolari ile
kamuoyuna ac¢iklamak zorundadir.

4. Genel Sayman bu gorevlerini, “Hesap Isleri Yonetmeligi'ne uygun
olarak yerine getirir. Genel Saymana yoklugunda Genel Sekreterin
gorevlendirecegi bir Genel Sekreter Yardimcisi vekalet eder.

GENEL BASKAN YARDIMCILARI

Madde-36

Genel baskan, Merkez Yonetim Kurulu tyeleri arasindan uygun gordugu on

dort (14) kisiyi Genel Bagkan yardimcisi olarak goérevlendirir ve

yetkilendirir. (23/07/2022 tarihli 1. Olaganiisti Kurultay karari ile

degisik)

Genel bagkanin yoklugunda, Genel Baskanin yazili olarak gorevlendirecegi bir Genel
Baskan Yardimcisi vekalet g6revini yuratir. (23/07/2022 tarihli 1. Olaganiisti
Kurultay karari ile degisik)

Genel Bagkan Yardimcilari, Genel Bagkanin belirleyecegdi gorev alanlarina giren konularda
Genel Bagkani temsil eder. (23/07/2022 tarihli 1. Olaganustu Kurultay karari ile
degisik)

MERKEZ YONETIM KURULU’NUN GOREVLERI

Madde-37

1. Kurultayin ve Parti Meclisi’nin kararlarini uygular. Partinin programini,
ilkelerini, amaglarint duyurmak, yaymak, benimsetmek, partiyi
secimlere hazir tutmak ve secimleri kazanarak iktidar olmak icin her ttrli
girigsimi yapar, onlemleri ve kararlari alir. Partinin yonetimine iliskin her
turltigveiglemleri yapar.

2. Yasalara, tizik ve yonetmeliklere uygun g¢aligmasini saglar. Genel Merkez
organlari hari¢ tum 6rgut kurulug islemlerini yaratdr.

3. Partininhukukivarhginikorur. Bununiginyasalarave tuzuge uygun buttin
kararlari alir. Partinin yasal davranig ve uygulama iginde olmasina 6zen
gOsterir.
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. Kurultayi,olaganveolaganustitoplantilarayasalaravetuzige uygunbicimde
hazirlar. Kurultayin tarihini, gindemini, yerini belirler ve Parti Meclisi’nin
onayina sunatr.

. Partinin hukimetle, diger partilerle ve sivil toplum orgutleriyle iligkilerini
duzenler, bu konuda gereken tiim kararlari alir.

. Baska partilerden gelen katilma, is birligi, birlesme veya ittifak konularindaki
goruglerini Parti Meclisi’ne sunar.

. Parti  okulunun kurulmasini, dizenlenmesini ve c¢alismalarini
yurtitmesini saglar. Arastirma, yayin ve parti i¢i egitim caligmalarini
dizenler ve ylrutr.

. Toplumsal amagli dernek ve kultpler, demokratik kitle érgtitleri, sendikalar,
meslek odalari ve benzeri kuruluslarla iligkileri dizenler.

. Calisma raporunu hazirlar, kurultayda aciklanmak Uzere Parti
Meclisi’nin onayina sunar. Kurultayda gortsulecek karar tasarilarini ve
onerilerini hazirlar, Parti Meclisi’ne sunar.

Yillik butceyi hazirlar. Parti Meclisi’nin onayina sunar ve uygular. Parti
kesin hesabinihazirlayip onayicin PartiMeclisi’'ne sunar. Suresiicinde Genel
Baskan adina Anayasa Mahkemesine ve Yargitay Cumhuriyet
Bassavciligr’'na génderir.

Partinin uluslararastiliskilerini diizenler, bu dogrultudaki

calismalari yuratir. 12.Yonetmelik taslaklarini hazirlar, Parti

Meclisi'ne  sunar. Bunlarin
uygulanmasini izler ve denetler.

13.Yasa ve tuzUk kurallarina uygun ¢aligmayan orgutleri gérevlerinden alir,

yerlerine gecici kurullar atar, suresi iginde olaganustu kongrelerini
yapmalarini saglar.

14.Kongreler ve Kurultay takvimini hazirlar ve sureci yuratur.

15.Partinin amaglarina uygun olarak tasinir ve tasinmaz mallar ile tagsit

araclari alir, kiralar, kullanir, isletir ya da satar. Tagsinmaz mallarin satigi
icin Parti Meclisi’'nden yetkialir.
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16.Parti gelirlerini arttirmak amaci ile her ttrlt 6nlemi alir, gelir makbuzlari

bastirir, orgute gdnderir.

17.Tuzugun diger maddelerinde Merkez Yonetim Kurulu’na verilen

gOrevleri yerine getirir ve gerekli kararlari alir.

18.Merkez Ydnetim Kurulu'nun calismailkeleri, yonetim esaslari ve diger

konular yonetmelikle diizenlenir.

19.Partide liyakat ve performans, Genel Sekreter tarafindan izlenir,

Merkez Yonetim Kurulu tarafindan degerlendirilir.

GOREVIN BOSALMASI
Madde-38

1.

Parti 6rgutinde bir gorevlinin kendi istegi ile gbrevinden ayrilmasi ya da
degisik nedenlerle gbérevin bosalmasi durumunda yeni bir gorevli
belirlenir.

. Parti Meclisi'nde bogsalan Uyelikler, sirasiyla aldiklarn oy sirasina gore yedek

uyelerle doldurulur. (23/07/2022 tarihli 1. Olaganustii Kurultay karan ile
degisik) Parti Meclisi'ne bittuin yedek tyeler ¢agrildiktan sonra, tye sayisi,
uye tamsayisinin Ugte ikisinin (2/3) altina distigunde, Parti Meclisi i¢in
secim yapillmak lzere Genel Baskan kirk bes (45) gun icinde kurultayi
toplantiya cagirir.

Ilveilce baskanligibosaldiginda, olagan kongreye kadar gérevyapmak iizere
yenisi, il ve ilge yonetim kurulu tyeleri ya da partililer arasindan, il ve ilce
yonetim kurulunun Gye tam sayisinin salt cogunluguyla toplanirve oy cokuguyia
engeconbes (15) gun icinde segcilir. (23/07/2022 tarihli 1. Olaganustu
Kurultay karari ile degisik)

il ve ilce ydnetim kurulu Uyeliklerinde bosalma oldugunda, aldiklari oy
sirasina gore yedekleri ile doldurulur. (23/07/2022 tarihli 1. Olaganistii
Kurultay karan ile degisik) Bitiin yedeklerin ¢agriimasindan sonra kurul
uyelerininsayisi, Uye tamsayisinin (gte ikisinin (2/3) altina inerse ya da asil
uyeliklerde ayni gin icinde yaridan fazla bosalma olursa, bagkan ve
kurul, yedekleriyle birlikte dismus olur. Bu durumlarda Merkez Yo6netim
Kurulu, illerde kirk beg (45), ilcelerde otuz (30) giin icinde olaganustu
kongre yapmak tizere illerde yedi (7), ilcelerde bes (5) kisilik gegici kurul
atar. Toplanti yapmama nedeniyle kurullarin digsmesi durumunda da bu
hiakidm uygulanir.
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5. Diger hususlar yonetmelikle diizenlenir.
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GOREVDEN ALMA
Madde-39

1.

Merkez Yonetim Kurulu, yasalarda, tuzikte ve yodnetmeliklerde
ongorulen goérev ve sorumluluklari ve mali yukumlulUkleri yerine
getirmeyen ya da aksatan; partinin ilkelerine, amaglarina ve c¢alisma
kurallarina aykiri hareket eden il, ilce, belde baskani ve yonetim kurulu
uyelerini, Uye tam sayisinin tcte iki cogunluguyla ve gizli oyla, gerekcgesini
belirterek goérevden alabilir.

. llyonetim kurulu, ayni esaslarla ve gerekcesini belirterek ilge bagkanini, ilce

yonetim kurulu Gyelerini, belde baskanini ve belde yonetim kurulu Gyelerini
gorevden alabilir. Bu durumda karar, bes gun icerisinde gerekgesi ile birlikte
Genel Sekreterlige bildirilir.

llge yonetim kurulu, ayni esaslarla ve gerekgesini belirterek belde bagkani ve
belde yonetim kurulu tyelerini gérevden alabilir. Bu durumda karar, bes (5)
gunicerisinde il bagkanligina ve Genel Sekreterlige bildirilir.

Merkez Y6netim Kurulu karari ile gorevden alinanlar, gerekgeli kararin
tebliginden baslayarak bes (5) gun icinde Parti Meclisi'ne itirazda
bulunabilir. itirazin kabuliiicin liye tamsayisinin salt gogunlugu gerekir, aksi
takdirde itiraz reddedilmis olur. Parti Meclisi'nin karari kesindir. Bu
oylama, qizli oy ile yapilir. ( 03/08/2021 tarihli Kurucular Kurulu
karari ile degisik)

Merkez Yonetim Kurulu disindaki Gist 6rgit birimince gérevden alinanlar,
kendisini gérevden alan yonetim biriminin bir Gstindeki 6rgut birimine,
gerekcelikararintebligindenbaslayarak bes (5) guinigindeitiraz edebilir. itiraz
tizerine on (10) giin icinde karar verilir. itirazin kabulu icin ilgili kurulun
Uye tamsayisinin salt gogunlugu gerekir, aksitakdirde itiraz reddedilmis olur.
itiraz tizerine verilen karar kesindir.

tirazda bulunmus olmak, gorevi birakmayi ve devretmeyi geciktirme nedeni
sayllmaz.

GOREVDEN ALINANLARIN YERINE SE(}iM
Madde-40

1.

il/ilce baskani gorevden alinmis ise il/ilce yonetim kurulu kendi Giyeleri ya
da partililer arasindan olagan kongreye kadar gorev yapmak Uzere
uye tamsayisinin salt ¢cogunluguyla toplanir ve oy cokluguyla bir baskan
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secer. (23/07/2022 tarihli 1. Olaganustu Kurultay karari ile degisik)
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Il baskani ve il yonetim kurulu birlikte ya da yalniz il yénetim kurulu gérevden
alinmigsa Merkez Yonetim Kurulu, baskan dahil yedi (7) kisilik bir gecici
kurul atar. Il gegici kurulu gérevden alma kararinin bildirilmesinden itibaren
kirk bes (45) guin icinde secimleri yapmak tizere olaganustu il kongresini
toplar. Merkez Yonetim Kurulu, gerekli gordugtu durumlarda bu sureyi
uzatabilir. (23/07/2022 tarihli 1. Olaganustu Kurultay karan ile
degisik) Bu sire icinde kongre toplanmaz ise gérevden alma hikim
ifade etmez, gecersizdir.

lice baskani ve ilge yonetim kurulu birlikte ya da yalniz ilge yonetim kurulu
gorevden alinmigsa il yonetim kurulu, baskan dahil bes (5) kisilik bir
gecici kurul atar. lige gegici kurulu gérevden alma kararinin bildirimesinden
itibaren otuz (30) gun icinde secimleri yapmak (izere olaganustu ilce
kongresinitoplar. Bu sure icinde kongre toplanmaz ise gérevden alma
hikium ifade etmez, gecgersizdir.

Olaganustu kongrede, Ust orgut biriminin gérevden alma nedenlerini
saptayan raporu okunur. Gérevden alinanlarin ve gérevden alan Ust
orguat biriminin  temsilcileri, dilerlerse agiklama yapabilirler. Bu
aclklamalardan sonra goérisme acgilmaz, secim yapilir. Secilen bagkan
ve yonetim kurulu Gyeleri olagan il veya ilge kongresine kadar gorev
yapar ve gorevden alinanlarin suresinitamamlar.

DANISMA KURULLARI
Madde-41

1.

Partinin iktidar hedefi dogrultusunda, parti karar organlarinin gerekli sosyal,
ekonomik, kulturel politikalar olusturmasina katkida bulunmak ve parti
calismalarini gelistirmek, bolge sorunlarini ve ihtiyaglarini tartismak Uzere
ilcelerde “lige Danisma Kurulu” ve illerde “il Danisma Kurulu” toplanir.

. IIDanigma Kurulu, i Bagkaninin baskanliginda ¢ ayda bir, ilce Danisma Kurulu

ise llce Bagkaninin baskanliginda her ay kendiliginden ve periyodik olarak
toplanir. Toplanti gtiindemi ll/lige Baskani tarafindan belirlenir.

Partinin o il veya ilcedeki her bir Giyesi, danigma kurulu toplantilarina katilma
ve gorus bildirme hakkina sahiptir.

Bu kurullarin olugsumu, calisma bicimi, gorevleri ve diger konular
yonetmelik ile dlzenlenir.
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KUCUK KURULTAY

Madde-42

Kicuk Kurultay; Partinin genel siyasi stratejisini ve Ulke siyasetindeki
onemli gelismeleri degerlendirmek, bu konularda parti 6rgitiniun gorusunu
almak lzere en az yilda bir kez toplanir. Partinin en dnemli danigma
kuruludur.

Kicuk Kurultaya;

a) Genel Baskan,

b) Parti Meclisi tyeleri,

c) Partili Milletvekilleri,

d) Genel Disiplin Kurulu tyeleri,

e) il Baskanlari,

f) Blyuksehir, il ve ilce belediye bagkanlari,

g) Yonetmelikle belirlenen esaslara gore belirlenecek il temsilcileri,

h) Ulke diizeyinde 6rgutlii sendika ve meslek kuruluslarinin partili
genel baskanlari,

1) Genel Merkez diizeyinde gorev yapan ve yonetmelikle belirlenecek diger
partililer katilirlar.

Kicuk Kurultayin olusumu, toplanti ve ¢alisma usultne iliskin diger hususlar
yonetmelikle belirlenir.

PARTIi DENETMENLERI

Madde-43

1. Merkez Yonetim Kurulu, orgatle ilgili gorevlerinin yerine getiriimesine
yardimci olmak tizere Merkez Yonetim Kurulu tyeleri digindaki Parti Meclisi
dyeleri arasindan parti denetmenleri gorevlendirebilir.

2. Parti denetmenlerinin c¢alisma yontemleri, gorev ve yetkileri
yonetmelikle diizenlenir.

SiYASI ETiK KURULU

Madde-44

1. Devletin ve yerel yonetimlerin gesitli kademelerinde gorev yapan segilmis
partililerin, parti 6rgut birimlerinin ve diger partililerin, tiiztk ve programda
belirlenen ilkeler, amaclar, politikalar ve siyasal yasam anlayisi dogrultusunda
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gorev yapmalarini saglamak amaciyla Partinin ilk Olagan Kurultayini takiben
uc (3) ay icinde bir “Siyasi Etik Kurulu” olusturulur. Her bir parti
dyesinin, partinin gesitli kademelerinde gorev yapan segilmis ya da
atanmig uyelerin, devletin ve yerel yonetimlerin gesitli kademelerinde
gorev yapan bakan, milletvekili, belediye bagkani, belediye meclis
dyesi, il genel meclis Uyesi gibi secilmis parti Gyelerinin davranig
bicimlerinin, toplumun “Temiz Toplum- Durust Siyaset” konusundaki
duyarliligina uygunlugunu denetlemek bu kurulun birinci dnceligidir.

2. Kurulun faaliyet alani igbu parti tzugunun disiplin hukumleri diginda kalan
konulardir.

3. Etik Kurul; parti Gyesi olmak kaydiyla Cumhurbagkanligi, TBMM
Bagkanlgi, Basbakanlik, Genel Baskanlik, bakanlik, milletvekilligi ve
Genel Merkez organlarinda gorev yapmig olanlar ile eski buyuksehir
belediye baskanlari arasindan Genel Bagkan tarafindan atanacak yedi
(7) Uyeden  olusur. Kurulun  baskani, Genel Bagkan
tarafindan belirlenir. Kurulun ve kurul bagkaninin gorev suresi iki (2)
olagan kurultay donemidir. Bagkan ve kurul Gyeliklerinde herhangi bir
nedenle bir bosalma olmasi durumunda yine ayni yontemle Genel
Bagkan tarafindan atama yapilir. Genel Bagskan gerekli gordugu
takdirde kurul bagkan ve Uyelerini gorevden alabilir, yerlerine yenilerini
atayabilir (03/08/2021 tarihli Kurucular Kurulu karari ile degisik)

4. Siyasi Etik Kurulu, Genel Baskan tarafindan kendilerine sorulan
konularda, baglayici olmamak kaydiyla Parti Meclisi ve Merkez Ydnetim
Kurulu’na tavsiye niteliginde kararlar sunar.

5. Etik Kurul Gyeleri, baska bir parti organinda gérev alamazlar. TBMM uyeligi,
bakanlik, belediye baskanligi, belediye ve il genel meclisi Uyeligi gorevleri
kurul Gyeligi ile birlikte ytrttilemez.

6. Kurul, calismalarinda bagimsizdir.

7. Kurulungdrevve yetkileriile galismausul ve esaslari yonetmelikle diizenlenir.

BiLiSIM VE TEKNOLOJi KURULU

Madde-45

1. Biligim ve teknoloji sektoriinde yaganan gelismeleri etkin ve verimli bir sekilde
takip ederek partinin tum c¢alismalarinda kullanmak amaciyla Partinin
kurulusunu takip eden 45 gun icinde olusturulur.
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2. Kurul, Genel Baskan tarafindan atanacak yedi (7) Uyeden olusur.
Kurulun baskani, Genel Bagkan tarafindan belirlenir. Kurulun ve kurul
baskaninin gorev suresi iki (2) olagan kurultay donemidir. Bagkan ve
kurul Uyeliklerinde herhangi bir nedenle bir bosalma olmasi
durumunda yine ayni yontemle Genel Baskan tarafindan atama
yapilir. Genel Bagkan gerekli gordugu takdirde kurul bagkan ve
dyelerini gorevden alabilir, yerlerine yenilerini atayabilir. (03/08/2021
tarihli Kurucular Kurulu karari ile degisik)

3. Bilisim ve Teknoloji Kurulu, Genel Bagkan tarafindan kendilerine
sorulan konularda, baglayici olmamak kaydiyla Parti Meclisi ve Merkez
Yonetim Kurulu’na tavsiye niteliginde kararlar sunar.

4. Kurulungoérevve yetkileriile galismausul ve esaslari yonetmelikle diizenlenir.

39



DORDUNCU BOLUM-KONGRELER VE KURULTAY

ILCE KONGRESI

Madde-46

1. llge kongresinin tiyeleri, ilce baskani ve ilge ydnetim kurulu tyeleri, ilge
cevresindeki belediyelerin partili bagkanlari ve secilmig ilce kongre
delegeleridir. (03/08/2021 tarihli Kurucular Kurulu karari ile
degisik)

2. liceye kayith liye sayisi dort yiizden (400) az ise uyelerin tamami ilge
kongre delegesi sayilir.

3. lige kongresinin onur lyeleri, o ilcede kayith gegmis dénem TBMM (iyeleri,
eskiParti Meclisive Genel Disiplin Kurulu Gyeleri, eskiilce bagkanlari, ilce
cevresindeki belediyelerin eski baskanlari, ilgedeki meslek orgutleri ve
sendikalarin partili baskanlari ile partili muhtarlardir.

4. lige kongreleri,gtindemde belirtilen konulari kararabaglar. iice bagkanini, ilce
yonetim kurulu Gyelerini ve yedeklerini, il kongresine katilacak delegeleri gizli
oyla secer.

IL KONGRESI

Madde-47

1. il kongresinin tyeleri, ilin partili milletvekilleri, il bagkani ve il yonetim
kurulu tyeleri, il disiplin kurulu bagkan ve Uyeleri ile buyuksehir partili
belediye baskanlari ve ilge kongrelerinden secilmis olan il kongresi
delegeleridir. (03/08/2021 tarihli Kurucular Kurulu karan ile
degisik)

2. Il kongresinin onur Uyeleri, ilde kayitli, eski TBMM {(yeleri, eski Parti
Meclisi ve Genel Disiplin Kurulu Gyeleri, eski il baskanlari, il ya da
buyuksehir belediyelerinin eski bagkanlar ile ildeki meslek o6rgitleri ve
sendikalarin partili baskanlaridir.

3. Il Kongreleri, giindemde belirtilen konulari karara baglar. il bagkanini, il
yonetim kurulu Gyelerini ve yedeklerini, il disiplin kurulu Gyelerini ve
yedeklerini, kurultaya katilacak delegeleri gizli oyla secer.
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KONGRELERIN SURESI

Madde-48

1. Kongreler iki (2) yilda bir yapilir. Bir (1) yildan fazla ertelenemez.
Kongrelerin baslangi¢c ve bitis tarihlerini gosteren kongreler takvimi
Merkez YoOnetim Kurulu'nca saptanir.

2. Merkez Yonetim Kurulu’'nca saptanan sureler iginde olmak kosuluyla
ilce kongrelerinin gunlerini il yonetim kurullari, il kongrelerinin gunlerini
ise Merkez Yonetim Kurulu belirler. Kongre gunlerini belirleyen
yonetim birimi, alt yénetim birimlerinin gérusunu alir.

KONGRELERE GAGRI, TOPLANTI YETERSAYISI VE GUNDEM

Madde-49

1. Il kongresinin cagri ve basvurulari il ydnetim kurulunca, ilgce
kongresinin cagri ve basvurulari ilgce yénetim kurulunca yapilir. il ve
ilce kongrelerinin yeri, gunu, saati ve gundemi, yonetim kurullarinca
en az on bes (15) gun once il ve ilge baskanliklarinda ilan edilir. Bu
ilanda, ilk toplantida yeterli cogunluk saglanamazsa ikinci toplantinin
yeri, gunu ve saati de belirtilir. Birinci ve ikinci toplanti arasindaki sure
yirmi dort(24) saatten az olamaz. Gazete ile ilan kosulu aranmaz. il ve
ilce kongreleri Uye tamsayisinin salt cogunlugu ile toplanir. ilk
toplantida yetersayl saglanamazsa ikinci toplanti katilanlarla yapilir.
(03/08/2021 tarihli Kurucular Kurulu karari ile degisik)

2. Kongreyi bagkan ya da gorevlendirecegi bir yonetim kurulu Gyesi acar.

3. Giindem, yonetim kurullarinca belirlenir. Ust 6rgiit biriminin ya da kongre
uyelerinin onda birinin yazil istegi ile gindeme ekleme yapilabilir. Kongre,
cogunluk karariyla gindemin sirasinda degisiklik yapabilir.

DELEGELIK, KONGRE UYELIGi VE SURESI

Madde-50

1. Bir kongreye ya da kurultaya katilmak Uzere muhtarlik bolgesinde ve
kongrelerde secilen partiliye “delege”, partide aldiklari gorev nedeniyle
kongrelere katilanlara “dogal delege”, bunlarin timune “kongre uyesi”
denir. lige kongre delegesi secimlerinde, kongre takviminin ilanindan ti¢
(3) ay Onceki parti Gye listesi segmen listesi olarak esas alinir.
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. Kongre Uye tamsayisi, secilmis ve dogal delegelerin toplam sayisidir.

Delegelerin kongre Uyeligi suresi, segildikleri kongreyi izleyen olagan
kongreyekadardir. Delegeleringorevi, yenilerisecilinceye kadardevameder.

Orgt birimi, st 6rgutuin kongresininilan edildigi tarinten 6nce kongresini
yapamazsa, Ust orgutin kongresine katilamaz.

llce kongresi delege sayisi en gok dort yiizdiir (400). Il kongresi delege sayisi
en ¢ok alti yizdir (600).

Il ve ilge kongrelerinin delege sayilari ile bu delegelerin ilge ve muhtarlik
bolgelerine dagihimi, partinin son milletvekili genel segiminde, o
yerlerde aldigi oyla orantili olarak Genel Sekreterlik tarafindan saptanir.

. Delege secimlerinde, genel merkezde tutulan ve siyasi parti siciline bildirilmis

olan uye kutugu esas alinir. Delege secimlerine iligskin diger konular
yonetmelik ile diizenlenir.

KONGRE BASKANLIK KURULU
Madde-51

1.

Kongre agildiktan sonra kongre tyeleri ya da partililer arasindan bir baskan
ile bir bagkan yardimcisi ve kongre Uyeleri arasindan en az bir yazman
secilir. (03/08/2021 tarihli Kurucular Kurulu karari ile degisik)

. Disiplin kurullari bagkan ve uyeleri, kongre bagkanlik kurullarinda gérev

alamazlar.

KONGRE OTURUMU, G(")RUSMELER VE KARAR iLKELERI
Madde-52

1.

2.

Aksine karar alinmadikga, kongre oturumlari agiktir.

Kongreler, aksine hukum bulunmayan durumlarda, hazir bulunanlarin salt
cogunlugu ile kararalirlar.

Kongrelerde ¢alisma ve hesap konulari, bunlarla ilgili raporlar okunduktan
sonra gorugulup onaylanabilir.
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4. Aksine karar yoksa kararlar, isari oylama ile alinir.

5. Kongrelerde gindem konulari sira ile ele alinir, s6z isteyenlere sirayla
s6z verilir. Konularla ilgili s6z sureleri, konularin goérusulmesine
baslanirken kongre yelerinin iradesi ile belirlenir.

6. Onur Uyeleri ve gecici kurul bagkan ve uyeleri s6z alabilir, 6nerilerde
bulunabilir, ancak oy kullanamazlar.

7. Ust orgut yonetim kurulu baskani ya da temsilcisine, Parti Meclisi,
Genel Disiplin  Kurulu ve TBMM Uyelerine istediklerinde, sira
gozetilmeksizin s6z verilir. (03/08/2021 tarihli Kurucular Kurulu
karari ile degisik)

8. Istekli olmasi halinde calisma raporu tizerinde bes, diger konularda ¢ (3)
uye konusmadan yeterlik 6nergesi oylanmaz. Calisma raporuna yazili olarak
karsl oy vermeyen yonetim kurulu Giyesi rapor tizerinde konugsamaz.

KONGRELERDE ADAYLIK

Madde-53

Kongrelerde baskan adayi olabilmek icin Giye tamsayisinin en az ylzde besinin (5)
yazili 6nerisi gerekir. Kongrelerde adaylar, secimlere gecilmeden énce saptanir.
Aday olmayanlar secgilemez. Baskanlik i¢in sadece bir adaya imza verilebilir.
Birdencokadayaimzaverendelege, kongrebaskanlikkuruluncagagrilirve hangi
aday icin imza verdigi saptanir. Aksi halde mikerrer imzalar tum adaylar
icin gecersiz olur.

SEGCIMLERDE KULLANILACAK OY PUSULASI VE OYLAMA

Madde-54

1. ilveilge kongre secimlerinde kural, ¢arsaf listedir. Carsaf liste, tim adaylarin
yer aldigi tek ve ortak listedir. Carsaf listede adaylar, kongre baskanlik
kurulunca c¢ekilen kurada belirlenen harften baslamak lizere soyadi esasina
gore siralanir. Oylama, segilecek sayida adayin adinin yanina isaret konularak
yapilir. Secilecek Uye ya da delege sayisindan fazla veya ylzde
doksanindan azisaretlenmis oy pusulalari gegersizdir. Adaylarin aldiklari oy
sirasina gore genel siralama yapilarak asil ve yedek tyeler belirlenir. En ¢ok
oy alanlarasil, ondan sonra gelenler yedek tye secilmig olur. Esit oy alanlar
arasinda kura yoluyla sira saptanir.
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2. GUndemin galisma raporu ve gorismeler maddesine gecilmeden dnce kongre
uye tamsayisinin onda birinin yazili 6nerisi Uzerine blok liste usulu ile
secimlerin yapilmasina kararverilebilir.

3. Blokliste,baskanadaylaritarafindansunulan, secilecek sayida, asilve yedek
uye adaylari ile delege adaylarinin yer aldigi listedir. Liste, yedek tyelikler
haric soyadinagore alfabetik siraylahazirlanir. Delege adayhgi harig, biraday
blok listelerden yalnizca birinde yer alabilir. Bir adayin birden cok listede
yer almasi halinde kongre bagkanlik kurulunca adayin hangi listede yer
almak istedigi saptanir. Aksi halde adayin listelerdeki adayligi duser. Blok
listelerde yer almayanlar bireysel aday olabilir. Blok listede yazili adlar
cizilebilir, gizilen adlar yerine yeni ad yazilabilir. Adayin en ¢ok oy aldigi
listedeki oyu ile adinin yeralmadigi listelerde gizilip yazilmak suretiyle aldigi
oylar toplanir. Secilecek lye ya da delege sayisindan fazla veya ylzde
doksanindan az isaretlenmis oy pusulalari gecersizdir. Aldiklari oya gore
secilenler saptanir. Esit oy alanlar arasinda kura cekilir.

4. Carsafve blok listelerde; baskan, yonetim kurulu asil ve yedek tyeleri, varsa
disiplin kurulu asil ve yedek tyeleri, ist kademe delegeleri ayri ayri yer alir.
Listeler bagkanlik kurulunca kesinlestirilir, secim kurulunca mihirlenerek oy
pusulasina donusturalar.

5. Secimlerde, kongre lye tamsayisinin onda birinden az oy alanlar asil ya da
yedek Uyelige secilmis saylimazlar. (23/07/2022 tarihli 1. Olaganistu
Kurultay karan ile degisik)

6. Kongrede sirasecimlere geldiginde, kongre bagkanlik kurulugorevi, yetkilive
gorevli secim kurulu baskanligina birakir.

Kongreler ve secimlere iliskin diger tim konular yonetmelikle diizenlenir.

OLAGANUSTU KONGRELER

Madde-55

1. Ust 6rgut yonetim kurulu karariyla ya da kongre lyelerinin beste birinin,
on bes (15) gunluk sdre icinde noterden onayli imzalariyla yaptiklari
basvurular Uzerine yonetim kurulunun c¢agrisiyla en geg¢ kirk bes (45)
gunicerisinde olaganustu kongre yapilir.

2. Uye tamsayisinin beste birinin toplamis oldugu imzalarla olaganisti
kongreye gidilebilmesiicinimzalarin on begincigtinin bitiminden itibaren
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yedi (7) gin icerisinde ilgili 6rgute teslim edilmesi gerekir. On bes (15)
gunun bitiminden sonra imza ¢ekilmesi hikiim ve sonu¢ dogurmaz. On
bes (15) gunlik strenin baslangici ilk imza tarihidir.

3. Olaganustl kongrenin gundemi, kongre isteminde bulunanlar tarafindan
belirlenir. Uyelerin bagvurusunun ayni (ortak) glindemle yapilmasi gerekir.
Olaganustu kongrelerde glindemden baska bir konu gorusulemez. Segim
yapilamaz.

4. Ancak olaganustu kongreyi isteyenlerin sayisi kongre Uye tamsayisinin salt
cogunlugunu sagliyorsa, olaganisti kongrenin glindemine, gliven oylamasi
ve secim maddeleri konabilir. Ancak bu durumda secim yapilabilir.

5. llgili 6rgiit birimi tarafindan bu usullere gore toplanti cagrisi yapiimadig
takdirde, Ust Orgut yonetim kurulu olaganusti kongre c¢agrisinda
bulunarak kongrenin toplanmasini ve yapiimasini saglar.

6. Kongreler Takvimiilan edildikten sonra olaganistu kongre yapilmasi, siire¢
takvimdendncebaglamigolsabile Merkez Ydnetim Kurulu’nuniznine baglidir.

Olaganustu kongrelere iligkin diger tim konular yonetmelikle dizenlenir.
ITIRAZ
Madde-56

1. il ve ilce kongrelerinde secimin devami sirasinda yapilan islemler ile
secim sonuglarina, tutanaklarin dizenlenmesinden itibaren iki (2) gin
icinde, yetkili ve gorevli secim kuruluna itiraz edilir. ilce secim kurulunun
kararikesindir.

2. lice kongresi delege secimleri ile ilgili itirazlar, sonuglarin ilan tarihinden
itibaren iki(2) gunicinde oilgcede kayitl Gyelerceilge yonetim kuruluna yapilir.
ice Yonetim Kurulu iki (2) giinicinde karar verir. Bu karara karst iki (2) giin
icinde il yonetim kuruluna itiraz edilebilir. il yonetim kurulunun iki (2) giin
icinde verecegi kararkesindir.

3. llge kongresinin secim disindaki kararlarinailigkin itirazlar, kongre tiyelerince

iki (2) giinicinde il ydnetim kuruluna yapihr. llyonetim kurulunun ki (2) giin
icinde verecegi kararlarkesindir.
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4. 1l kongresinin secim disindaki kararlarina iliskin itirazlar, kongrenin bitisini
izleyen iki (2) gun icinde kongre tyelerince Merkez Yonetim Kurulu’na
yapilir. Merkez Yonetim Kurulu'nun yedi (7) gun icinde verecegi karar
kesindir.

5. ltirazlar, vyetkili kurullara yazili olarak yapilir. ltiraz, islemin
yuratulmesini durdurmaz.

KURULTAY

Madde-57

1. Kurultay, partinin en yuksek organidir. Yasa ve tuzuk kurallari iginde,
toplumun ve tlkenin genel sorunlarini ve parti tutumunu gorugup karara
baglar.

2. Kurultayda Genel Bagkan, Parti Meclisi lyeleri ve yedekleri, Genel
Disiplin Kurulu tyeleri ve yedekleri gizli oyla secilir.

KURULTAY UYELERI

Madde-58

1. Kurultay, dogal ve secilmis Uyelerden olugur. Dogal Uyeler Genel Baskan, Parti
Meclisi Uyeleri, TBMM’nin partili Gyeleri ve partili bakanlar, Genel
Disiplin Kurulu Bagkani vetiyeleridir.

2. Toplam secilmis delege sayisi Siyasi Partiler Kanunu geregince alti yiiz
(600) olan milletvekilisayisininikikati bin ikiytzdiir (1.200). Oncelikle her
ile Siyasi Partiler Kanunu geregince sahip oldugu milletvekili sayisi kadar
delege tahsis edilir. Geriye kalan alti yiz 600 delege ise su sekilde
belirlenir: 600 rakaminin Partinin son milletvekili genel secgiminde almig
oldugu toplam oya bolinmesiyle bir katsayi elde edilir. Bu katsayinin
Partinin o ilde almis oldugu toplam oy sayisi ile garpimi sonucu bulunacak
rakam, her ildeki geriye kalan delege sayisini olusturur. Kurultayin
yapilacagi tarihe gore, Partinin katildigi genel secim olmamig veya Partinin
secimlere katilmamis olmasi gibi hallerin varliginda, her il; se¢cmesi
gereken milletvekili sayisinin iki kati delege ile Kurultayda temsil olunur.
il kongrelerinde ilin kag adet Kurultay delegesi segecegdi, kongre segim
takvimine karar verildiginde; Genel Sekreterlik tarafindan hesaplanir
ve Parti Meclisince onaylanarak il baskanliklarina bildirilir. Hatali
hesaplamalar, ayni yontemle dtzeltilir.

46



Parti Uyeligi devam etmek kaydiyla Cumhurbaskanligi, Genel Baskanlik, Parti
Meclisi Uyeligi, Genel Disiplin Kurulu baskanlk ve tyeligi, bakanlik, TBMM
uyeligi yapmis olanlar; Siyasi Etik Kurulu Baskan ve Uyeleri, kurultay tyesi
olmayan il bagkanlari ile kadin ve genclik kollari genel bagkanlari, parti Gyesi
buyuksehir ve il belediye baskanlari, meslek érgitleri ve sendikalarin en st
birimlerinin partili bagkanlari onur Gyesidir.

KURULTAYA (,‘.AGRI VE GUNDEM
Madde-59

1.

Kurultay iki (2) yilda bir toplanir. Bir (1) yildan fazla ertelenemez.
Kurultayin toplanacagi yer, giin ve saat ile gtindemi Parti Meclisince
belirlenir ve en az otuz (30) gin 6nce Genel Baskan tarafindan
duyurulur. Birinci toplantida ¢ogunluk saglanamamasi nedeniyle ikinci
toplantinin yapilmasi halinde iki toplanti arasindaki sire en az yirmi
dort(24) saat olmalidir. (03/08/2021 tarihli Kurucular Kurulu karari
ile degisik)

. Kurultay tarihinden yedi (7) gun 6ncesine kadar Genel Sekreterlige

ulasmak kosulu ile kurultay tye tamsayisinin en az beste birinin
imzasini tasiyan konular gecici gindeme alinir. Bu konularin
gorusulebilmesi, kurultayin kararina baglhdir. Oylamadan 6nce, giindem
onerisine iliskin olarak énergede imzasi olanlardan birisi ile Merkez Yonetim
Kurulu adina bir Giye konusabilir.

OLAGANUSTU KURULTAY
Madde-60

1.

Genel Baskan; dogrudan ya da Parti Meclisi’nin karari ya da kurultay Uye
tamsayisinin beste birinin on bes (15) gunlik stre icinde noterden
onayli imzalariile yaptiklari bagvuru Gizerine olaganustu kurultayi toplantiya
cagirir.

. Birden fazla ¢agrinin bulunmasi halinde, Genel Bagkan bu cagrilari

birlestirebilir. Birlestirilerek yapilan olaganusty kurultay c¢agrisinin
guindeminde, hergagriningtiindemiayriayriyeralirve ayriayrioylanir.

Uye tamsayisinin beste birinin talebiyle kurultayin olaganiisti toplantiya
¢agrilabilmesi icin imzalarin, on besinci (15) gtndn bitiminden itibaren
yedi glin (7) icerisinde Genel Sekreterlige teslim edilmis olmasi gerekir. On
besinci

(15) gundn bitiminden sonra imza ¢ekilmesi hikim ve sonu¢ dogurmaz.
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On bes (15) gunluk surenin baslangiciilk imza tarihidir.
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4. OlaganUstli kurultayin giindemi, isteyenlerce diizenlenir. Uyelerin
basvurusunun ayni (ortak) gundemle yapiimasi gerekir. Olaganustu
kurultayda gindemden baska bir konu gorusilemez. Segim yapilamaz. Ancak
Genel Bagkan gundeme secim maddesi koyabilir.

5. Olaganustu kurultay isteminde bulunan kurultay Gyelerinin sayisi Uye
tamsayisinin salt cogunlugunu sagliyor ise gundeme, guvenoyu ve segim
maddesi konulabilir.

6. Olaganustu kurultay, en az on bes (15) gun once ilgililere duyurulmak
kosuluyla en gec kirk bes (45) glnicinde yapllir.

ACILIS VE BASKANLIK KURULU

Madde-61

1. Kurultay toplanti yetersayisi, Gye tamsayisinin salt cogunlugudur. ilk
toplantida yeterli gogunluk saglanamazsa ikincitoplanti katilanlarla yapilir.

2. Kurultayr, Genel Baskan ya da gorevlendirecedi bir Merkez Yo&netim
Kurulu Gyesi acar.

3. Kurultay agildiktan sonra Kurultay Uyeleriya da partililer arasindan bir bagkan
ile kurultay Gyeleriarasindan yeterlisayida bagkan yardimcisi ve yazman tiye
secilerek “Baskanlik Kurulu” olusturulur. Genel Disiplin Kurulu baskan
ve uyeleri, Kurultayda baskanlik kurulu Uyesi olamazlar. Kurultay
Baskanlik Kurulu secimine iligkin oylama, aksine karar alinmadikga
isari oyla yapilir. (03/08/2021 tarihli Kurucular Kurulu karar ile
degisik)

KURULTAY GORUSMELERI VE KARARLARI

Madde-62

1. Kurultaydagundemdekikonulargorugular. Aksine hiikiim yoksakararlarigari
oylamayla ve hazir bulunanlarin salt gogunluguyla alinir.

2. Kurultaya sunulacak rapor ve karar tasarilari ile ilgili hazirlik
komisyonlari olusturulur. Hazirilk komisyonlari; Genel Bagkanca
gorevlendirilecek ¢ (3) Parti Meclisi Uyesi, TBMM Grubunca
gorevlendirilecek ki (2) TBMM lyesi, il bagkanliklarinin
goérevlendirecegi birer (1) kurultay uyesinden olusur. Komisyonlar,
Kurultaydan 6nce toplanarak rapor ve karar tasarilarini gorusgurler.
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3. Kurultayda TBMM Grubundan iki (2), illerden birer (1) temsilci kurultay
komisyonlarina secilir. Genel Baskan tarafindan belirlenen tcer (3)
Parti Meclisi Uyesi de kurultay komisyonlarina katilir. Hazirlik
komisyonlarindan gecgen rapor ve karar tasarilari, kurultay komisyonlarinca
gorusulup kurultaya sunulur.

4. Kurultay komisyonlarinda gorisme konusu yapilmis rapor ve karar tasarilari
diginda 6nerge verilemez, gérisme ve oylama yapilamaz.

5. Parti Meclisi raporuna kargi oy yazisi koymamis olan Parti Meclisi
dyeleri, kurultayda rapor tGizerinekonusamaz.

KURULTAYDA SEGIMLER

Madde-63
1. Secimlere gecilmeden 6nce adaylar saptanir. Aday olmayanlar secilemez.

2. Genel Bagkanliga sadece igbu Tuzugun 28. Maddesi geregince belirlenen
kisi aday olabilir.

3. Secimlerde kural, mutlak surette carsaflistedir. Bagka biryontemle secimlerin
yapllmasinakarar verilemez. Carsafliste, timadaylarin yeraldigi tek ve ortak
listedir. Carsaf listede adaylar, kurultay baskanlik kurulunca cekilen kurada
belirlenen harften baslamak zere, soyadi esasina gore siralanir. Oylama,
secilecek sayida adayin adinin yanina isaret konularak yapilir. Secilecek
Uye sayisindan fazla veya yizde doksanindan az isim isaretlenmis olan oy
pusulalari gegersizdir. Adaylarin aldiklari oy sirasina gore genel siralama
yapilarak aslil ve yedek Uyeler belirlenir. En ¢ok oy alanlar asil, ondan sonra
gelenleryedektiye segilmisolur. Esitoyalanlararasindaadcekmeyoluylasira
saptanir. Ancak olaganustu kurultaylarda, kurultaya katilanlarin
salt cogunlugu ile alacagi kararla asil ve yedek uyelerin
belirlenmis oldugu blok listelerle ve kurultay lye tam sayisinin
onda birinin yazili dnerisi lizerine blok liste yontemi ile se¢im
yapilabilir. Blok listede organlar ayri ayri yer alir. Blok liste,
secilecek sayida asil ve yedek uye adaylarinin yer aldig listedir.
Liste, yedek uyelikler haric soyadina gore alfabetik sirayla
hazirlanir. Bir aday blok listelerinden yalnizca birinde yer alabilir.
Bir adayin birden ¢ok listede yer almasi halinde kongre kurultay
divaninca adayin hangi listede yer almak istedigi saptanir. Aksi
halde adayin listelerdeki adayhgr duser. Blok listelerde yer
almayanlar bireysel aday olabilir. Blok listede yazili adlar
cizilebilir. Cizilen adlar yerine yeni ad yazilabilir. Adayin en ¢ok
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oy aldig: listedeki oyu ile adinin yer almadigi listelerde cizilip
yazilmak suretiyle aldigi oylar toplanir. Segilecek uye sayisindan
fazla veya ylzde sekseninden az igaretlenmis oy pusulalar oy
verilen organ yonunden gecersizdir. Aldiklar1 oya gore segilenler
saptanir. Yedekler mazbata sirasina gore sirayla c¢agrilir.
(23/07/2022 tarihli 1. Olaganustu Kurultay karari ile degisik)

4. Carsaf listede organlar, ayri ayri yer alir. Listeler baskanlik kurulunca
kesinlestirilir, secim kurulunca muhurlenerek oy pusulasina donusturiltr

5. Secimlerde iye tamsayisinin onda birinden az oy alanlar, asil ve yedek tyelige
secilmis sayllmazlar. (23/07/2022 tarihli 1. Olaganusti Kurultay
karari ile degisik)

6. Kurultay ile ilgili diger tim konular yonetmelikle diizenlenir.
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BESINCI BOLUM-SECIMLERDE ADAYLARIN SAPTANMASI

TBMM UYELIGI iGiIN ADAYLARIN SAPTANMASI

Madde-64

1. TBMM uyeligiicin adaylarin belirlenmesinde esas olan bitiin se¢im ¢evreleri
icin 6nsec¢im yontemidir. Ancak siyasal konjonktirtin zorlamasi halinde Parti
Meclisi tarafindan aday yoklamasi veya merkez yoklamasi yontemleriile
adaylarin belirlenmesine dekarar verilebilir.

2. Onsecim, Siyasi Partiler Kanunu’'nda yazili usul ve esaslara gore, o
secim cevresinde Partiye kayitli batin Gyelerin, 6nsecim secmeni
olarak, yargi gozetim ve denetimi altinda, gizli oy, acik tasnif esasina gore
adaylari ve liste siralamasini belirlemeleridir.

3. Bir secim cevresinde aday tespit ve siralama igleminin aday yoklamasi
usult ile yapilmasinin kabul edilmesi halinde, bu seg¢im cevresinde
aday yoklamasinda secmen olacak kigiler, “Aday Saptama
Yonetmeligi’nde belirlenir. Aday yoklamasi Siyasi Partiler Kanunu’'nda
yazili usul ve esaslara gore sec¢im kurullarincayapllir.

4. Birsecim cevresinde aday tespit ve siralama igleminin merkez yoklamasi usuli
ile yapilmasina karar verilmesi halinde, bu secim cevresinde adaylar ve
siralama Parti Meclisi tarafindan belirlenir.

5. Aday tespit ve siralama isleminin, 6n se¢im veya aday yoklamasi
usullerinden biri ile yapilmasina karar verilmis olmasi hallerinde,
TBMM toplam Uye sayisinin %5’iniasmamak tizere ilini, se¢im ¢evresinive
liste sirasini 6n secim veya aday yoklamasindan 6nce Yiksek Secim
Kurulu'na bildirmek kosuluyla merkez adayi gdstermeye Genel Bagkan
yetkilidir. On sec¢im veya aday yoklamasinin kismi uygulanmasi
halinde Genel Baskan'in gdsterecegi kontenjan aday sayisi, 6n se¢im
veya aday yoklamasi yapilan se¢im cevrelerinden secilecek milletvekili
sayisitoplaminin %5’iniagsamaz.

6. Hangi yontem uygulanirsa uygulansin aday belirlemesi, her iki
cinsiyetten de vyeterli basvuru bulunmasi halinde cinsiyetler arasi
fermuar esasina gore yapilir. Esit temsile dayali fermuar sistemi,
cinsiyetler arasinda ardigik siralama yapilmasini igermektedir. Yapilan
basvurulara, basvuru sayilarina ve onse¢im sonuglarina gore aday
listelerine, bir kadin bir erkek ya da bir erkek bir kadin bigiminde
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Q.

10.

11.

12.

siralama vyapilarak son sekli verilir. Hangi secim bolgesinde,
siralamanin hangi cinsiyet ile baglatilacagina Parti Meclisi karar verir.
Genel esas ve usuller ile se¢im bolgelerinde nasil uygulanacagina
iligkin konularda ve istisnai durumlarda nihai karari yine Parti Meclisi
verir. (03/08/2021 tarihli Kurucular Kurulu karari ile degisik)

. Aday belirlemede Siyasi Partiler Kanunu'ndaki hangi yodntemin

uygulanacagina Parti Meclisi karar verir. Parti Meclisi, onse¢im ya da
aday yoklamasi yapilan bir se¢im c¢evresindeki aday listesinde,
merkez adayligi igin Siyasi Partiler Kanunu'ndaki hukumlere ve
yukarida yer alan isbu maddenin 5.bendindeki duzenlemeye gore
yeteri kadar sira ayirabilir. Bu anlamiyla bir kisi iki donem ust Uste
merkez adayi gosterilemez. Ancak bu kural, bir yildan fazla olmamak
kaydiyla son segimin yapildigi tarihi izleyen 1 Ekim gunu baslayacak
yasama yill tamamlanmadan segimlerin yenilenmesine karar verilmesi
halinde uygulanmaz. (03/08/2021 tarihli Kurucular Kurulu karari ile
degisik)

Istifa, 6ltim ve kismiiptal gibi nedenlerle aday listelerinde bosalma olmasi
halinde, siralama 6n secim veya aday yoklamasi yontemlerinden biri
ile yapiimis ise bosluk liste sonuna kaydirilarak en ¢ok oy almis liste disi
adayin listeye dahil edilmesiyle doldurulur. On secim veya aday yoklamasi,
timden veyasecim ¢cevresiodlgeginde en az 1/3 oranindaiptal edilmisise,
bosalan adayliklari tamamlamaya Parti Meclisi yetkilidir. Merkez
yoklamasi yontemi ile vyapilan listelerde meydana gelebilecek
bosalmalarda liste kaydirmasi yapilmaz. Bosalan sira Parti Meclisi karari
ile belirlenen ismin Yiksek Secim Kurulu’'na bildiriimesiyle doldurulur.

Onsecim ya da aday yoklamasina katilanlar, merkez adayli§i icin
basvuramazlar.

Parti Meclisi, adaylari belirlerken
kadinlarin, genclerin ve engellilerin TBMM’de temsiline
0zengosterir.

Aday belirlenmesinde merkez yoklamasi yapilmasina karar verilen
yerlerde, egilim yoklamasi yontemlerikullanilabilir.

Aday olmakisteyenilveilgce bagkanlariile yonetim kurulu tGiyeleriyasal
slreler icinde gorevlerinden istifa etmek zorundadir.
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TBMM UYELIGI i(}iN ADAYLIK 6NKO$ULLARI VE INCELEME
Madde-65

1. TBMM uyeligine adaylik i¢in Genel Sekreterlige basvuranlar hakkinda Merkez
Yonetim Kurulu 6n inceleme yapar ve Parti Meclisi’'nin onayina sunar.
Aday adayliklari ancak Parti Meclisi tarafindan onaylandiktan sonra

gecerlidir. Parti Meclisi’nin aday adayhgi talebini reddetmesi tizerine durum,
basvurusahibine bildirilir.

54



2. Partiye tye olmadan aday olabilme Parti Meclisi’nin kararina baghdir.

CUMHURBASKANI ADAYININ SAPTANMASI

Madde-66

1. Cumhurbaskani adayi, partiye kayitl tum Uyelerin katilimi ile yapilacak
egilim yoklamasi sonucunda belirlenir. Ancak siyasi konjonkttrtn
zorunlu kildigi durumlarda hangi yontemin uygulanacagina Parti
Meclisi'nce karar verilir. Genel Baskan, dogal Cumhurbagkani aday
adayidir. (03/08/2021 tarihli Kurucular Kurulu karari ile degisik)

2. Cumhurbaskani adayligi egilim yoklamasi, Parti Meclisi tarafindan
belirlenecek tarihte yapilir. EGilim yoklamasina iligkin takvim Merkez
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve ilan edilir. (03/08/2021 tarihli
Kurucular Kurulu karari ile degisik)

3. Parti iyesi olmayanlar Cumhurbagkani aday adayi olamazlar.

4. Cumhurbaskaniadayadayligienazikiyiz elli(250) kurultay delegesinin
yazili 6nerisi ile mimkundtr. Mikerrer imzalar gecersizdir.

5. Aday adayhgi bagvurulari Genel Sekreterlige yapilir. Aday adayligi kesinlesen
Kisilerin 6zgec¢migleri tim il ve ilge 6rgutlerine gonderilir.

6. Cumhurbagkani adayinin saptanmasina iliskin diger hususlar
yonetmelikle belirlenir.

YEREL SEGIMLERDE ADAYLARIN SAPTANMASI

Madde-67

1. Yerel segimlerde adaylar onsegim, aday yoklamasi ve merkez yoklamasi
yontemleriyle saptanir. Hangi se¢im c¢evresinde hangi yontemin
uygulanacagina Parti Meclisi karar verir. (03/08/2021 tarihli Kurucular
Kurulu karari ile degisik)

2. Onsecim, tiye kitiiginde kayith Gyelerin katilimi ile yapilir. Aday yoklamasi,
partide belligorevlere segilmis olan delegelerin katimiile yapilir. Onsegimya
da aday yoklamasi yargi yonetimi ve denetiminde yapillir.

3. Merkez yoklamasinda adaylar Parti Meclisi’nce saptanir. Parti Meclisi bu
yetkisini ilgce secimleri igin il yonetim kurullarina, belde secimleri igin ilge
yonetim kurullarina devredebilir.
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4. Aday belirlemede hangi yontem uygulanirsa uygulansin il Genel ve Belediye
Meclis Giye adaylari, Partiorganlarinda datemsilde adalet ve hakkaniyetilkesi
geregince, Tuzugumuzun 64/6 maddesinde vyer verilen fermuar
sistemiyle belirlenir. Genel esas ve usuller ile se¢im bolgelerinde nasil
uygulanacagina iligskin konularda nihai karari, yénetmelik ¢cercevesinde
Parti Meclisi verir.

5. Yerel secimlerde aday olmak isteyen il ve ilce bagkanlari ile yonetim kurulu
Uyeleriyasal sUrelericinde gérevlerindenistifa etmek zorundadir.

6. Yerel segimlerde adaylarin saptanmasina iligkin diger hususlar
Yonetmelikle belirlenir. (03/08/2021 tarihli Kurucular Kurulu karari
ile eklenmistir)

TEMSILDE ADALETIN SAGLANMASI

MADDE-68

Adaylarin belirlenmesinde irk, dil, din, bedensel engel ve cinsiyet ayrimi
gOzetmeksizin temsilde adalet, hakkaniyet ve liyakat ilkesi esas alinir.

ADAY SAPTAMAYA iLiSKiN DIGER KONULAR

MADDE-69
Aday saptamaya iliskin diger tim konular yonetmelikle diizenlenir.
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ALTINCI BOLUM-PARTI GRUPLARI

PARTI GRUPLARI

Madde-70

Parti gruplari; Tirkiye Biiyuk Millet Meclisi (TBMM) Grubuile il Genel
Meclisi gruplari ve Belediye Meclis gruplarindan olusur.

TBMM GRUBU

Madde-71
1. Partili milletvekilleri TBMM Grubunu olusturur.

2. TBMM Grubu, partinin programi, secim bildirgesi, kurultay kararlari ve Parti
Meclisi'nce belirlenen politikalar dogrultusunda yasama organinda gerekli
calismalari ytratar.

TBMM GRUBUNUN YONETIM ILKELERI

Madde-72

1. Genel Bagkan, TBMM lyesi ise TBMM Grubunun ve Grup Yodnetim
Kurulu’nun baskanidir; degdilse grup baskani grup Uyeleri arasindan
TBMM Grup i¢ yonetmeliginde gosterilen yontemle segcilir. (03/08/2021
tarihli Kurucular Kurulu karari ile degisik)

2. TBMM Grubunu olusturan milletvekilleri 6zgtr iradeleri ile ve gizli oyla
Grup Baskanvekillerini, Grup Yonetim Kurulu dyelerini ve Grup
Disiplin Kurulu tiyelerini secerler. Grup I¢ Yoénetmeliginde buna aykiri bir
hiukidm yer alamaz.

3. Grup Baskanvekillerinin her biri, grubun yasama calismalarinin
yuritilmesinde Genel Baskanin yardimcisidir ve gorevlendirildigi
konularda onun vekilidir.

4. Yasama girisimlerinin diizenli bicimde yuruttlmesi ve meclis galismalarinda
disiplinin saglanmasi, Grup Yonetim Kurulu'nun goérevidir.

5. Grup toplantilari, Genel Bagkanin uygun gordugu zamanlarda, grup
bagkanvekillerinden biri veya Genel Bagkanin belirleyecegi bir milletvekili
baskanliginda yapilir.
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Her ay bir kez basina ve izleyicilere kapali grup toplantisi yapilir.

Genel Baskan tarafindan gorevlendirilen Merkez Yonetim Kurulu Gyeleri,
Grup Yonetim Kurulu toplantilarina katilabilir, onerilerde bulunabilir; ancak
oy kullanamazlar.

TBMM Grubunun yonetim ve disiplin organlarinin olugma bigimi ve yonetimi
i_Ie ilgilidiger konular tiizukte belirtilen esaslara aykiri olmamak kaydiyla Grup
Ilc YOonetmeligi ile dizenlenir.

TBMM GRUBU UYELERININ GOREVLERI
Madde-73

1.

Yasama calismalarinda partinin ilkelerine, tuzUk ve programina, segim
bildirgesine, Kurultay ve Parti Meclisi kararlarina, Grup Genel Kurulu ve
Grup Yonetim Kurulu kararlarina uymakla yakamladdrler.

. Grup toplantisina ve grup kararlarina katilmamis olmak, alinan kararlara

uyma yukimluligunu ortadan kaldirmaz.

TBMM lyelerinin grup 6dentilerinin miktari ve béylece saglanan gelirin, Grup
ve Genel Merkez ¢alismalari icin hangi oranda paylastirilacagi, TBMM
Grubunca karara baglanir.

TBMM Grubunaiiligkin diger tiim konular “TBMM Grup i¢ Yonetmeligi” ile
diizenlenir.

BELEDIYE VE iL GENEL MECLIS GRUPLARI
Madde-74

1.

Belediye ve il genel meclislerindeki partili Gyeler bir grup olustururlar. Partili
belediye baskani, belediye meclisindekipartigrubunun dogal Giyesidir.

il baskani, il genel meclisi, bliyliksehir ya da il belediye meclisi parti
gruplarinin, ilce baskani ilge ¢cevresindeki belediye meclisi parti gruplarinin
baskanidir.

Merkez ilce bagkanlari il belediye meclisi parti gruplarina tye olarak katilr,
grup baskan yardimcisi olarak gorev yaparlar.

58



4. Belediye ve Il Genel Meclisi Grup toplantilari ilgili il/ilce baskanli§i binasinda
yapilir.

5. Grup Uyeleri partinin ilkelerine, tlzik ve programina, secim bildirgesine,
kurultayin ve kendi kongreleri ile gruplarin kararlarina uymakla
yukamladdrler.

6. Belediye baskanlarinin yirttmeyle ilgili yasal gorevleri konusunda baglayici
grup kararialinamaz.
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YEDINCI BOLUM-EGITIM
PARTI i(}i EGITIM
Madde-75

Parti ici egitim, siyasi ¢alismanin en temel unsurudur. Parti ici egitim
gormek Genel Bagkandan aday Uyeye kadar her partilinin hem hakki hem
gorevidir. Parti ici egitim siyaset akademisi bigiminde o6rgttlenecek bir
parti akademisi eli ile yaratular. (03/08/2021 tarihli Kurucular Kurulu
karari ile degisik)

PARTI AKADEMISI

Madde-76

Parti Akademisi, Merkez Yurutme Kurulu tarafindan olusturulur. Genel
Bagkan, profesyonel olarak goérev yapabilecek ve bir akademiyi
yonetebilecek bilgi donanimina ve beceriye sahip bir Parti Uyesini Parti
Akademisi Mudiru olarak atar. Parti Akademisi Mudurd, her dizeyde
egitim programlarinin diizenlenmesinden,  ydratilmesinden  ve
degerlendiriimesinden sorumludur. Parti Akademisi’nin islerini yapabilmesi
icin her tlrli dnlemi almak ve yeterli 6denegi saglamak Genel Baskan, Parti
Meclisi ve Merkez Ydnetim Kurulu’nun éncelikli goérevilerindendir.

Partiici egitim ve Parti Akademisi'nin kurulus ve isleyisi “Parti Akademisi ve
Parti Igi Egitim Ydnetmeligi”ile diizenlenir.
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SEKIZINCI BOLUM-PARTI DISIPLINI

DISIPLIN KURULLARI

Madde-77
Parti disiplin kurullari sunlardir:

a. Genel Disiplin Kurulu
b. TBMM Parti Grup Disiplin Kurulu
c. I Disiplin Kurulu

DIiSIPLIN KURULLARINA VE iSLEMLERINE ILISKIN GENEL
HUKUMLER

Madde-78

1. Parti suglarina disiplin cezasiverme gorevive yetkisi disiplin kurullarina aittir.

2. Disiplin Kurullari Giye tamsayisinin en az ugcte iki gogunlugu ile toplanir ve
hazir bulunanlarin gogunlugu ile karar verir. Ancak partiden kesin ¢ikarma
cezalari icin Gye tamsayisinin gogunlugunun karari gereklidir.

3. Partisuclarinin yargi organlarinin gorev alanina girmesi, disiplin kurullarinin
gorev yapmasina ve karar vermesine engel olmaz.

4. Uyenin daha 6nce disiplin cezasi almamis olmasi veya pismanlik duymasi
halinde bir alt disiplin cezasi verilebilir.

5. Disiplin Kurulu bagkan ve uyeleri; egleri, birinci ve ikinci derece kan ve
sthri hisimlari ile ayni kurulda gérev alamazlar. Kendileri, esleri, birinci
ve ikinci derece kan ve sihri hisimlari ile ilgili parti sucuna iligkin
yapilacak disiplin kurulu sorusturmalarina katilamazlar, toplantilarinda
oykullanamazlar.

6. Disiplinkurullaritarafindan verilen cezalari affetmeye Parti Meclisi yetkilidir.

7. Disiplin Kurulu Gyeleri; Kurultay ve TBMM Parti Grubu tyelikleri hari¢
olmak lzere partide bagkabirorganveyakuruldagorevalamazlar, partiye bir
hizmet bagi ile bagh olamazlar ve partiden herhangi bir surette gelir
saglayamazlar.

8. Disiplin kurullari, re’sen sorusturma baslatamaz ve karar alamaz.

9. Disiplin Kurulu uyeleri ile parti arasinda bir hizmet bagi kurulamaz,
kendilerine Partiden hicbir gelir saglanamaz.

10. Disiplin Kurulu tyesiyken disiplin cezasi alan tyenin disiplin kurulu
uyeligi, hakkinda verilen kararin kesinlesmesiyle sona erer. Disiplin cezasi
alan tye, bagiglanmis olsa bile cezanin kesinlesme tarihinden itibaren
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dort (4) yil igerisinde disiplin kurulu Gyeligine aday olamaz.
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11.  Ozir bildirmeden Ust iiste Ui (3) olagan toplantiya katilmayan tiyenin
disiplin kurulu tyeligi diiser. Uyeligin dustiigini saptayan disiplin kurulu
kararina karsibes (5) giinicinde yaziliolarak itiraz edilebilir. itirazmakami
ildisiplin kurulu Uyeleri yoninden Genel Disiplin Kurulu, Genel Disiplin
Kurulu Gyeleri yontnden Parti Meclisi, Grup Disiplin Kurulu tyeleri
yoninden Grup Genel Kurulu'dur. itiraz Gzerine verilen kararlar
kesindir.

12. Disiplin kurullari Uyeliklerinde bosalma olmasi durumunda, Genel
Disiplin Kurulu ve Grup Disiplin Kurulu tyeligi icin Genel Baskan, il disiplin
kuruluicin il bagkani yedek tyeleri sirasi ile goreve ¢agirir.

13. Yedek uUyelerin tamaminin c¢agrilmasindan sonra Uye sayisi
toplanti yetersayisinin altinda kalmigsa, disiplin kurulu yedekleriyle birlikte
dasmus sayilir. Yeni il disiplin kurulu Gyeleri Parti Meclisi'nce secilir.
Genel Disiplin Kurulu’'nun dismus sayilmasi halinde; yeni kurulun
secimi icin dusme tarihinden itibaren kirk bes (45) gtinicinde olagantstu
kurultay toplanir. Bu kurultayda sadece Genel Disiplin Kurulu segilir.
Grup Disiplin Kurulu’nun dismus sayilmasi halinde yeni kurulun segimi
TBMM Grubuncayapllir.

14. Disiplin kurullari; tedbirli olarak disipline sevk edilenler yonunden
tedbir kararinin verildigi ve varsa kaldirildigi tarihi kararda belirtir.

15. Disipline sevk islemini gergeklestiren organ, suclama konusu olan
eylemi ve uygulanmasini istedigi cezayi agikga belirtir. Disiplin kurulu, isnat
edilen eylem ile bagli, hukuki niteleme ve uygulanmasi istenen ceza
hukmuyle ise bagh degildir.

16. Disiplincezasialanlardan, ayni parti sucunu yineleyenlere bir st ceza verilir.

17. Disiplin sugunun, basin yayin organlari ya da sosyal medya
araglariyla islenmesi halinde eylemin agirligina gore bir Ust cezayi
gerektiren hikiim uygulanabilir.

18. Parti sucu olarak nitelendirilen eylemin, hafifletici nitelikte
kosullarin bulunmasive etkin pismanhginvarligi halinde eylemin gerektirdigi
cezayerine bir alt cezayi gerektiren hukim uygulanabilir.

19. Disiplin cezasi alan uye, bagislansa bile cezanin kesinlesme tarihinden
itibaren dort (4) yil icerisinde disiplin kurulu Uyeligine aday olamaz.
Disiplin kurulu Uyesiyken disiplin cezasi alan Uyenin disiplin kurulu
uyeligi, kararin kesinlesmesiyle sonaerer.

20. Siyasi Partiler Kanunu’nun 102. maddesinin 2. Bendi uyarinca,
Yargitay Cumhuriyet Bassavciligi'nin partiden kesin olarak ¢ikariimasini
istedigi Uye, Merkez Yonetim Kurulu’nca gecikmeksizin Genel Disiplin
Kurulu’na gonderilir. Genel Disiplin Kurulu, gecikmeksizin toplanarak
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konuyu dncelikle gorusurve
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yedi giinicinde karar baglar. Uye, kurulun konuyu ele aldigiilk toplantida,
yazil ya da s6zlu olarak savunma yapabilir.

21. Disiplin kurullarina sevk edilen partili, yazili ya da s6zli savunma
hakkina sahiptir. Savunma i¢in sire, c¢agr belgesinin ilgiliye teblig
tarihinden baslamak tizere on bes (15) gundur. Ancak, secimlerde veya
herkesin g6zl Oninde agikga veya yayin yoluyla islenen disiplin
suglarinda bu sure yedi (7) glindur. Savunma sdresini gecirenler,
savunma hakkindan vazge¢mis sayilirlar. Savunmaya ¢agirma, disiplin
kurulu baskanliginca yazi ile yapilir. Bu yazida uygulanmasi istenen disiplin
cezasl ile bu cezanin istenmesine sebep olan fiiller agikga gosterilir.

22. Disiplin Kurullari gerekli durumlarda tanik dinleyebileceg@i gibi gerekli
buldugu her trlt belge ve bilgiyi ilgili yerlerden isteyebilir.

23. Disiplin cezasini gerektiren eylemin 6grenilmesinden itibaren iki (2)
ay, eylemin gerceklestirildigi tarinten itibaren iki (2) yil gectikten sonra
disiplin sorusturmasi yapilamaz, disiplin cezasi verilemez.

24. Disiplin Kurulu kararlari, kesinlestigi tarihten itibaren uygulanir. Tedbirli
gecen slreler, cezaya bagli strelerden dusuldr.

25. Kesinlesen disiplin kurulu kararlari, tim parti organlarinca derhal, oldugu
gibi ve suresince uygulanir.

26. Kurultayda, kongrelerde ve danisma kurullarinda disiplin
kurullarina gonderme islemleri ile disiplin kurullarinin kararlari
uzerinde gorisme yapilamaz, karar alinamaz.

27. Disiplin kovusturmasi iglemlerindeki tebligat, Uyenin parti katugunde
yazili adresine yapilir. Bu adrese yapilan tebligat, gecerli kabul edilir.

28.  Orgit birimleri, disiplin kurullarinin incelemelerini kolaylastirmak ve
isteklerini surelerinde yanitlamakzorundadir.

29. Uyenin hakkindaki disiplin sorusturmasi devam ederken parti
liyeliginden istifa etmesi halinde sorusturma durdurulur. Istifa eden tyenin
yeniden Uyelik bagvurusunda bulunmasi halinde hakkindaki sorusturma
kaldi§i yerden devam eder. Uye, hakkindaki disiplin sorusturmasi kesin
hikme baglanincaya kadar parti ici secme ve secilme haklarini
kullanamaz.
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DiSIPLIN iSLEMLERiNDE YETKI
Madde-79

1.

Parti Meclisi Uyelerinin, Genel Disiplin Kurulu bagkan ve uyelerinin, TBMM
uyelerinin ve partili buyuksehir belediye baskanlarinin parti sugu olusturan
eylemleri, Parti Meclisi’'nin istemi Uzerine Genel Disiplin Kurulu’nca
karara baglanir.

. [Ibaskanlar, il yonetim kurulu tiyeleri, il disiplin kurulu baskan ve lyeleri, il ve

iIce belediye bagkanlarinin parti sucu olusturan eylemleri, Merkez
Yonetim Kurulu’nun istemi tGzerine Genel Disiplin Kurulu'nca karara
baglanir.

Yukarida sayilanlar disindaki Gyelerin ve gorevlilerin parti sugu olusturan
eylemleri, il yonetim kurulunun istemi Uzerine il disiplin kurulunca
karara baglanir.

Partili TBMM uyelerinin grup disiplinine, i¢ yonetmelige, baglayici grup
kararlarina aykiri ya da goreviyle bagdasmayan eylemlerinden dogan parti
suglarl, Grup Yonetim Kurulu'nun istemi uzerine Grup Disiplin
Kurulu'nca karara baglanir.

il yonetim kurullari, iyelerden ve ilcelerden gelen sikayet ve dosyalarla ilgili
olarak basvurutarihindenitibaren engec bir (1) ayicerisinde nihaikarari verir.
Bu siire icerisinde karar verilmemesi durumunda istek, reddedilmis sayilir.
Bu durumda ilge yonetim kurulu ya da sikayetci, yedi (7) gun icerisinde
Merkez Yonetim Kurulu’'na itiraz edebilir.

DiSIPLIN KURULUNA TEDBIRLIi SEVK
Madde-80

1.

Partidengeciciveyakesingikarmayigerektirenhallerde, disiplinsorusturmasi
yaptirmaya yetkili kurul, ilgili Gyeyi tedbirli olarak disiplin kuruluna sevk
edebilir.

. Tedbir talebi onaylanmayan Uye hakkindaki disiplin sorusturmasi sirerken

uye Partideki hak, gorev ve yetkilerini kullanmaya devam eder. Disiplin
kurulu tarafindan tedbir talebi onaylanan uye, Partideki gorevinden
derhal uzaklastirilir. Uzaklastirilan tye, segme ve secilme hakki disindaki
hak,gorev ve yetkilerini kullanamaz.

Tedbir talebine karsi Partili Uye, G¢ gun iginde sorusturmayi yuraten disiplin
kurulundan yeniden inceleme isteginde bulunabilir. Parti Gyesinin
yeniden inceleme talebinde bulunmasi halinde, disiplin kurulu tarafindan en
gec U¢ (3) gun icinde karar verilir. Yeniden inceleme talebi Utzerine
disiplin kurulunun
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verecegi karar, tedbirin sorusturmanin sonuna kadar uygulanmasi agisindan
kesindir. Disiplin sorusturmasi sonunda verilecek karar ile gecici veya kesin
cikarma cezasi kesinlegir. Disiplin kurulu tarafindan ceza verilmemesi
veya uyarmave kinama cezasi verilmesi halinde tedbir karari, yeni bir karara
gerek kalmadan kalkar ve hakkinda tedbir karari alinan partilinin bitin
haklari geri verilir.

IL DISIPLIN KURULU
Madde-81

[HEN

Il kongresince secilen yedi (7) asil ve ii¢ (3) yedek tiyeden olusur.

2. Ildisiplin kurulu tiyeleri, secim sonuglarinin agiklanmasindan itibaren bir hafta

icindeilbagskaniningagdrisiileenyasliiyeninbaskanhgindatigteikigogunlukla
toplanir. Gizli oyla bir bagkan, bir bagkan yardimcisi ve bir sekreter lye
secer.

Ik toplantida yeterlicogunluk saglanamazsa, kurul bir hafta sonraayni giin ve
yerde, ayni guindemle kendiliginden toplanir.

ikinci toplantida da (icte iki cogunlugun saglanamamasi halinde il disiplin
kurulu kendiliginden dugmus sayilir. Bu durumda ilk kongreye kadar gorev
yapmak tizere Parti Meclisi tarafindan yedekleriyle birlikte yeni kurul segilir.

il disiplin kurullari, en az ayda bir kez, daha once kurulca saptanan
gun ve yerde kendiliginden toplanir.

il disiplin kurulunun st Giste G (3) olagan toplantisini ya da bir takvim
yili icerisinde toplam alti (6) olagan toplantisini yapmamasi halinde, il
yonetim kurulunun bagvurusu uzerine Parti Meclisi, il disiplin kurulunun
dastigunin tespitine karar verebilir. Bu durumda ilk kongreye kadar
gorev yapmak Uzere Parti Meclisi tarafindan yedekleriyle birlikte yeni
kurul secilir.

TBMM GRUP DIiSiPLIN KURULU
Madde-82

TBMM Grup Genel Kurulu'nca segilen ve sayilari Grup i¢ Yénetmeliginde
belirlenen Uyelerden olusur. Calisma usulleri ve diger konular Grup g
Yonetmeligiyle belirlenir.

GENEL DISIPLIN KURULU
Madde-83

1.

Kurultayca secilen on bes (15) asil ve sekiz (8) yedek tiyeden olusur.
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2. GenelDisiplin Kurulu tiyeleri secim sonuglarinin agiklanmasindan itibaren bir
hafta icinde resen en yash uyenin bagkanhginda toplanir. Ugte iki
cogunlugun bulunmasi halinde gizli oyla kendi aralarinda bir baskan, bir
bagskanyardimcisi ve bir sekreter secerler.

3. ilktoplantida yeterlicogunluk saglanamazsa kurul, bir hafta sonraayni giin ve
yerde, ayni gundemle toplanir. Bu toplantida da vyeterli ¢cogunluk
saglanamazsa kurul kendiliginden digmus sayilir. Dugme tarihinden sonra kirk
bes (45) gun icinde olaganustu kurultay toplanarak yeni kurul secilir.
Kurultayda sadece Genel Disiplin Kurulu segimi yapilir.

4. Genel Disiplin Kurulu, en az ayda bir kez, daha 6nce kurulca saptanan
gun ve yerde kendiliginden toplanir. Ust lste (¢ olagan toplantisini ya da
bir takvim yili icerisinde toplam alti (6) olagan toplantisini yapmamasi
durumunda, Merkez Yo6netim Kurulu’'nun bagvurusu Ulzerine Parti
Meclisi, Genel Disiplin Kurulu’nun duagtugunun tespitine karar verebilir.
Bu durumda, yeni kurulun segimi icin diugsme tarihinden sonra kirk bes
(45) gun icinde olaganustu kurultay toplanir. Bu kurultayda sadece
Genel Disiplin Kurulu segilir.

PARTI SUCLARI DiSIPLIN CEZALARI
Madde-84

Parti sucu olusturan eylemler ve karsihgi olan disiplin cezalari ile bunlara iligkin
bazi hukumler sunlardir:

A) Uyari: Uyari cezasi, yazili olarak dikkat cekmektir. Asagidaki
eylemlerin gergeklestiriimesi halinde uyari cezasi verilir:

1. Partililerin Kisilikleri ile ugragsmak, parti tyeleri hakkinda kiicik
dusurucu sozler sdylemek, sbvmek.

Parti binalarina ve mallarina zarar vermek.

Tutulmasi gereken defter ve kayitlari usuliine uygun olarak tutmamak.
Ekonomik durumu misait oldugu halde aidatini 6dememek.

a bk~ wN

Parti organlari tarafindan verilen gorevleri yerine getirmemek, ihmal etmek
ve 0zensiz davranmak.

B) Kinama: Kinama cezasi, Parti Uyesinin kusurlu oldugunun yazil
olarak bildiriimesidir. Kinama cezasi alanlar bir (1) yil sure ile parti
organlarina secilemezler, secilmis iseler gorevden alinirlar. Asagidaki
eylemlerin gergeklestiriimesi kinama cezasini gerektirir:
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1. Parti yararlarini zedeleyici yayin ve propaganda yapmak.

2. Parti gorevlilerine kigultlcu s6zler sOylemek, parti galigmalarini zorlastirici,
uyum ve is birligi icerisinde c¢alismayl engelleyici eylem ve
davranislarda bulunmak.

3. Parti Uyelerihakkinda bilerek ve isteyerek asli olmayan sdylentiler gikarmak,
iftira, karalama ve kuiguk dusuruci beyanlarda bulunmak, bunlari yaymak.

4. Gecgerli 6zri olmaksizin secimlerde oy kullanmamak.

5. Disiplin kurullarinin incelemelerini zorlagtirmak, Genel Disiplin Kurulu'nun
gorevleriyle ilgili taleplerini belirtilen sire icerisinde yerine getirmemek.

6. Partiye ait ya da parti galismalarina tahsis edilmis ekonomik degerleri
usulstizce kullanmak, israf etmek.

7. Kurultayda, kongrelerde ve danigma kurullarinda disiplin kurullarina
gonderme islemleri ile disiplin kurullarinin kararlari Gzerinde gorusme
yapmak, karar almak.

8. Bir (1) yilicinde uyari cezasi gerektiren ikinci bir eylemde bulunmak.

9. Partininyetkiliorganlarincaverilenbastasandik kurulu gorevlerinimazeretsiz
kabuletmemekveyazamanindayerine getirmeyerekihmalde bulunmak.

C)Gecici Cikarma: Gegici gilkarma cezasl, cezalandirilan Gyenin bir yildan iki
ylla kadar partiile iliskisinin kesilmesidir. Gegici gikarma cezasi alanlar, bu siire
icinde parti (Oyelerine taninan haklari kullanamazlar ve cezalarinin
tamamlanmasindan itibaren alti (6) ay sire ile parti organlarina secilemezler.
Gecici ¢lkarma cezasinin uygulanmasi sirasinda kisinin, parti programina,
tizGgune ve yetkili organlarin baglayici kararlarina uyma yukimlilugi devam
eder. Gegici cikarma cezasi gerektiren eylemler sunlardir:

1. Gergege aykiriolarak partide kendisine belligorevler verilmis gibi davranmak
ve calismak.

2. Parti icinde ve toplumda her tlrden ayrimcilik yapmak, bu dogrultuda
aciklamalarda bulunmak.

3. Gizli yapilmasi ve gizli kalmasi kararlastirilan toplantilardaki konugsmalari
aciklamak.

4. Parti calismalarinda Uyelere eylemli saldirida bulunmak, parti dizenini
bozmak, ¢aligsmalariaksatmak.

5. Parti Gyelik bagvurularini islemsiz birakmak.
6. Biryilicinde kinama cezasi gerektiren ikinci bir eylemde bulunmak.
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D) Kesin Cikarma: Kesin c¢ikarma cezasi, cezalandirilan Uyenin Uye
kaydinin silinerek, siresiz olarak parti ile iligkisinin kesilmesidir. Kesin ¢gikarma
gerektiren ve parti sugu olusturan eylemler sunlardir:

1. Ulkemizin kurtaricisi ve kurucusu, Ulu Onder Mustafa Kemal ATATURK'e
hakaret etmek, Tirkiye Cumbhuriyetinin kurucu degerleri ile
bagdasmayan davranislar sergilemek, insan haklari, demokrasi ve
hukuk devleti gibi en temelilkeleri yok sayicidavranis, s6z ve eylemlerin
icerisinde bulunmak.

2. Siyasi Partiler Kanunu’na gore parti uyeligine engel bir filden dolayi
kesin mahkdmiyetine ragmenpartiden istifa etmemekte direnmek.

3. SiyasiPartiler Kanunutarafindan yasaklanmig konulariihmal etmek suretiyle
Parti hakkinda kanunitakibata yol acacak davranislarda bulunmak.

4. Partiden sahsi menfaat saglamak, partinin itibar ve nifuzunu diger kurum ve
kuruluglar tizerinde yetkisiz bir sekilde kullanmak ve istismar etmek, partinin
gelir saglayici kaynaklarini 6zeliglerinde kullanmak.

5. Parti evrak, liste ve kayitlari izerinde sahtecilik veya hileli islem yapmak
veya saklanmasi gerekli belgeleri yok etmek, tahrif etmek veya yok etme,
tahrif etme tesebbusiinde bulunmak.

6. Secimlerde usulsuzlik yapmak, sec¢im iglerinden kaginmak, secimler sirasinda
herhangi bir adayin ¢calismasini engelleyici s6z ve davraniglarda bulunmak.

7. Gegici cilkarma cezaslyla cezalandiriimig olmasina karsin, ayni cezay!
gerektiren yeni bir fiil islemis olmak.

8. Kadina siddet, cinseltaciz ve istismar, teror suglarindan affa veya zaman
asimina ugrasa dahi mahkdmiyet hukmd almis olmak. Irk, dil, din,
mezhep, cinsiyet ayrimciligi yapmak.

9. Secim donemlerinde vyetkili kurullarin onayini almadan bagka partiden
aday veya bagimsiz adayolmak.

10. Secimlerde mazeretsiz oy kullanmamak, sandik kurulu Uyeligi veya
musahitligi gibi verilen gdrevleri yerine getirmemek.

11. Siyasi Partiler Kanunu ve Parti Tuzagunun hiktamlerinde belirtilen
partinin organ, delege ve adaylarinin secim esas ve usullerini se¢im
sonuglarini etkileyecek sekilde kasten ihlal etmek.

12. Secimlerde parti aleyhine ¢aligmalarda bulunmak.

13. Kurultay, kongre, grup ve meclis islemlerinin, se¢im calismalarinin
kanun, tizik ve yOonetmelik kurallarina uygun olmasini engellemek,
bozmak,
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14.
15.

16.

bozdurmak amaci ile yetkili organlara ve Kisilere kargi tizlige uygun itirazlar
disinda her tirlt engelleyici davranista bulunmak.

Partiye Gye yazimi ve temsille ilgili kurallari gignemek.

Partiyi temsil gorevini iceren bir gbrevi bulunmasi halinde (il-ilge
baskani) partiyi borclandirmak, vyetkili kurullardan izin ve onay
almadan mali yukumlalik altina girmek.

Davraniglari ile partiye zarar veren partinin politikalarinin kamuoyu
nezdinde olumsuz manada algilanmasina ve tartigsilmasina neden
olan, yetkili olmadigi halde parti yetkilisiymis gibi hareket eden, Genel
Bagkan ve Parti Meclisi Uyeleri hakkinda hakaret iceren sozler sarf
eden veya sosyal medya paylasimlari yapan, Parti Meclisi ve Genel
Disiplin Kurulu Gyeleri bakimindan Genel Baskanin, diger partililer
tarafindan Ustinde bulunan 6rgut bagkaninin yazili uyarisina ragmen
bunu yapmaya devam etmek. (23/07/2022 tarihli 1. Olaganisti Kurultay
karari ile eklenmistir.)

Partidenkesingikarmakarari, iyeninkayith bulunduguilce baskanligi tarafindan
Parti kayitlarindan isminin silinmesi suretiyle yerine getirilir. Karar, geregi igin
ayrica derhal Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligr'na bildirilir.

DiSIPLIN KURULU KARARLARI VE iTIRAZ USULU

Madde-85

1. Kendilerine gonderilen dosyalari il disiplin kurullari iki ay (2), Genel
Disiplin Kurulu dort ay (4) icinde karara badlar.

2. Disiplin kurullari, dngorulen sure igcinde sonuglandirilamayacak disiplin
dosyalari icin gerekgesini belirterek Parti Meclisinden ek sire
isteyebilir. Verilecek ek sure bir aydan uzun olamaz. Bu sureler icinde
karar verilmemesi halinde disiplin sorusturmasi duser.

3. Genel Disiplin Kurulu ve Grup Disiplin Kurulu kararlari kesindir.

4. il disiplin kurulu kararlarina karsi kararin bildirilmesinden itibaren on (10) giin

icinde; disipline sevk edilen, eylemden zarar gbren, sevk eden organ
ve sorusturmanin ilge yonetim kurulu talebiyle baglatiimasi halinde ilge
yonetim kurulu, Genel Disiplin Kurulu’'na itirazda bulunabilir. Bu itiraz
tzerine Genel Disiplin Kurulu’nun verecegi karar kesindir.

BAGISLAMA
Madde-86

1.

Kesinlesen cezalari bagislama yetkisi Parti Meclisi’nindir.

2. Merkez Yonetim Kurulu, bagislanmak isteyen dlyenin yazili basvurusu

Uzerine, bu bagvuruyu uyeyi disiplin kuruluna goénderen 6rglt organinin
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gorusunu de alarak, disiplin dosyasi ile birlikte Parti Meclisi'ne sunar.

Gonderen organin Parti Meclisi olmasi halinde gorus, Merkez Yonetim
Kurulu tarafindan bildirilir.

3. Parti Meclisi bagiglama ile ilgili kararini gizli oyla verir.
Madde-87

Disiplin islerine iligkin diger butun konular yonetmelikle duzenlenir.
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DOKUZUNCU BOLUM-MALiI HUKUMLER

Madde-88

Parti; gelir, gider, bitce ve kesin hesap islem ve uygulamalarinda Siyasi
Partiler Kanunu ve diger mevzuat hikimlerine uygun hareket etmekle
yukumludir. isbu Tuzikte dizenlenmeyen konularda Siyasi Partiler
Kanunu’nda yer alan hukumler uygulanir. Partinin gelirleri sadece parti tizel
kisiligiadina kabul edilebilecegi gibi giderleri de ayni sekilde parti tlizel Kisiligi
adina yapilabilir,

GELIR KAYNAKLARI

Madde-89
Partinin gelir kaynaklarisunlardir:

a) Parti Uyelerinden alinacak giris ve tyelik aidatlari.

b) Partili milletvekillerinden alinacak milletvekilligi aidati. Partiye
mensup milletvekillerinin 6deyecegi aidat miktari ve bu suretle toplanan
paralarin grup faaliyetlerine ve parti merkezine ayrilacak kismi,
TBMM Grubu karariyla belirlenir. Ancak, bu miktarin yillik tutari
milletvekili 6deneginin net bir aylik tutarini gecemez.

c) Milletvekilligi, belediye baskanhgi, belediye meclis Gyeligiveilgenelmeclis
uyeligi aday adaylarindan alinacak adaylik bagvuru tcreti. Sosyal glivencesi
olmayankadinlar ve 25 yas altigenclerden ve engelliyurttaglardan adaylik
basvuru ucretialinmaz.

d) Parti yayinlarinin satigbedelleri.

e) Uye kimlik kartlarinin ve parti defter, makbuz ve kagitlarinin verilmesi
karsihginda alinacak paralar.

f) Partibayragi, flamasi, rozetive benzerirumuzlarin satisindan saglanacak
gelirler.

g) Partitarafindandtizenlenenetkinliklerden (konservb.) saglanacak gelirler.

h) Parti, Siyasi Partiler Kanunu’nda belirtilen sinirlamalara uymak kosulu ile
bagis alabilir. Siyasi Partiler Kanunu’nun 66. maddesi ve Ek 6.
maddesine aykiri hicbir ayni ve nakdi yardim ve bagisi kabul edemez.
Parti, yabanci devletlerden, uluslararasi kuruluglardan, Tirk uyrugunda
olmayan gercgek ve tlzel kisilerden herhangi bir suretle ayni veya nakdi
yardimve bagis kabul edemez.

1) Partimalvarligindanelde edilecek gelirler. Siyasi Partiler Kanununun 110.

maddesi uyarinca partiye intikal edecek taginir ve taginmaz mallar ile
dogmus ve dogacak her turlti hak ve alacaklar.
j) Hazine yardimlari.
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GIDERLER
Madde-90

1.
2.

Giderler, Partinin amag ve ilkeleri dogrultusunda yapllir.

Partinin yapacag! harcamalar, sdzlesmeler ve girisecedi yukumldlikler, Genel
Merkezde partitiizel kigiligi, illerde il yonetim kurulu, ilgelerde ilge yonetim
kurulu adinayapilir.

il ve ilce yonetim kurullarinin parti tiizel kisiligi adina s6zlesme yapmasi ya
da hiokim dstlenmesi Merkez Yonetim Kurulu’'nun iznine baghdir.
Onceden izin alinmadan girisilen hizmet s6zlesmesi danhil, her turli
sozlesme ve yukumluluklerden dolayr parti tuzel Kkisiligi sorumlu
tutulamaz; Genel Baskana, Genel Baskan Yardimcilarina, Genel
Sekretere, Merkez Yonetim Kurulu’'na, Parti Meclisine ya da parti tlizel
kKigiligine kargi kovusturma vyapilamaz. Bu durumlarda sorumluluk,
sOzlesmeyi yapan ya da yukumlulik tGstlenen kigiye ya dakigilere duser.
Harcamalari, bltgeye uygun olarak, Genel Merkezde Genel Sayman,
I/licelerde sayman lye yapar. Bitce disi harcamalar, Merkez Yénetim
Kurulu’nun ve ilgili yonetim kurullarinin kararina baglidir.

BUTQE
Madde-91

1.

2.

Partinin Genel Merkez bitcesi, Merkez Ydnetim Kurulu tarafindan
hazirlanir ve Parti Meclisi’nin onay!i ile yarurlige girer.

il ve ilcelerin butceleri, ydnetim kurullarinca hazirlanir ve iist 6rgit biriminin
onay! ile yararlige girer.

Orgut birimlerinin olugturdugu komisyonlarin ve galisma gruplarinin gelir ve
giderleri, bagl bulunduklari yonetim birimi bitcelerinde gosterilir,

Partiye 6denecek hazine yardiminin belirli bir kismi il ve ilge 6rgdtlerinin
siyasi faaliyetleri icin ayrilir. Ayrilan bu kismin il/iice érgitlerine hangi
oranda paylastirilacagina ve paylastiriima yontemine Parti Meclisi karar
verir.

KESIN HESAP
Madde-92

1.

2.

Genel Merkezin kesin hesabi Kurultayda, il/iige érgiitlerinin kesin hesaplari
iIl/ilge kongrelerinde incelenir ve karara baglanir.

il bagkanliklari, bagli ilceleri de kapsayacak sekilde biitce yiliniizleyen nisan
ayl sonunakadar, bir 6ncekiyila ait biitgce uygulama sonuglarini gosteren
kesinhesabinihazirlarve Genel Saymanligagonderir. Genel Saymandaayni
surede kesin hesap raporunu hazirlar ve illerden gelenlerle birlikte
incelenip

74



birlestirilerek karara baglanmak uzere, Merkez YoOnetim Kurulu'na
sunar. Merkez Yonetim Kurulu'nda gorusulen kesin hesap raporu
onaylanmak tizere Parti Meclisi’'ne sunulur.

KESIN HESABIN BILDIiRIMi

Madde-93

Genel Sayman, Parti Meclisi tarafindan incelenerek birlestirilen ve karara
baglanan Partinin kesin hesabi ile her ile ait kesin hesap rapor 6rneginin onayli
birer suretini, haziran ayr sonuna kadar Anayasa Mahkemesi'ne ve bir
ornegini bilgiamaciyla Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi’na gonderir.

PARTI DEFTERLERI

Madde-94

Her kademedekiparti organlari Gye kayit defteri, karar defteri, gelenve giden
evrak kayit defteri, gelir ve gider defteri ile demirbas esya defteri tutmak
zorundadirlar.

Uye kayit defteri, mahalle ve kdy esasina gore tutulur.

Karar defteri, ilgili 6rgut biriminin kararlarini, tarih ve numara sirasiyla
icerir. Kararlar oylamaya katilanlar tarafindan imzalanir. Kongre tarafindan
alinan kararlari da icermesi gereken kongre tutanak 6zetleri baskanlk divani
uyelerince imzalanir.

Gelen ve giden evraklar, tarih ve numara sirasiyla gelen ve giden evrak
kayit defterine kaydedilir ve gelen evrakin asillarl ile gonderilen evrakin
drnekleri bu tarih ve numaralar altinda dosyalarda saklanir.

Parti adina elde edilen gelirlerin alindigi, yapilan giderlerin ne gibi islere ve
yerlere harcandigiilgilidefterlere siraile ve belgeleride belirtilerek gecirilir.

Buttn defterlerin sayfalari ve ka¢ sayfadan ibaret olduklari 6rgdttin bulundugu
ilgili se¢im kurulu baskani tarafindan muhdarlenir ve tasdik edilir.

Partiye giris islemlerini gosteren Uyelik bildirimlerinin birer ornedi, il ve

iIce basgkanliklarinda alfabetik sira esasina gore tasnif edilmig olarak ayri bir
dosyada saklanir.
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Parti organ ve kurullarinca tutulmasinda fayda gorilen diger defterler, parti
tlzik ve yonetmeliklerinde gosterilir.

Parti genel merkezinde Uye kayit defterlerinin 6zetinin nasil tutulacagi, bitce ve
kesinhesabinnasil hazirlanip duzenlenecegi yonetmelikle belirlenir.

MALI iSLEM VE UYGULAMALAR YONETMELIGI

Madde-95

1. Parti hesaplari bilanco esasina gore dizenlenir.

2. Partigelirlerinintoplanmasinda ve harcamalarda uygulanacak kurallar, biitce
ve kesin hesabin hazirlanmasi; gelir alindilarinin ve tutulmasi zorunlu
defterlerin bicimi, basimi ve dagitimi, 6rgit yonetim birimlerinin bu
konudaki gorevleri ve sorumluluklari, Siyasi Partiler Kanunu’nun éngordigu
ilkelere ve kurallara uygun olarak diizenlenen “Mali islem Uygulamalar
Yonetmeligi” ile belirlenir.

SAYDAMLIK

Madde-96

Partinin butcesi, bilancosu, gelir ve gider cetvelleri, kesin hesabi,
Anayasa Mahkemesi'nce yapilan mali denetim sonucu dahil olmak tzere,
tum mali tablo ve raporlar Partinin resmi internet sitesinde yayinlanir.
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ONUNCU BOLUM-GESITLI HOKUMLER

PARTININ TUZEL KiSiLIGINE SON VERME

Madde-97

Partinin tlzel Kkisiligine, kurultay uUye tamsayisinin ucgte iki gogunlugunun
karari ile son verilebilir. Bu karar gizli oyla alinir. Bu durumda, parti
mallarinin birakilacagi kurum ve kuruluglar kurultay kararinda belirlenir.

PROGRAM VE TUZUK DEGISIKLIGi

Madde-98

1. Parti Programi ve Parti Tuzugu’'nde degisiklik yapmaya yetkili karar organi
Kurultay'dir.

2. Degisiklik onerileri, Genel Baskan, Parti Meclisi ya da Kurultay
uye tamsayisinin yirmide biri tarafindan yazili olarak verilebilir.

3. Program ve tuzuk degisikliklerinde karar yeter sayisi Kurultay ye tam
sayisinin salt gogunlugudur.

4. Program ve tuzuk dedisiklikleri derhal uygulanir. (23/07/2022 tarihli 1.
Olaganustu Kurultay karari ile degisik)

YONETMELIKLER

Madde-99

1. Tazugun 6éngdrdigu ve tizik uygulamalariicin gerekli olan yonetmelikler Gi¢
ay icinde hazirlanir.

2. Kurultay Yonetmeligi, Merkez Y6netim Kurulu’nca hazirlanir ve
Kurultay tarafindan onaylanarak yururltgegirer.

3. TBMM Grup i¢ Yoénetmeligi, Grup Yénetim Kurulu tarafindan hazirlanir ve
TBMM Grup Genel Kurulu’nun onayt ile yarurltge girer.

4. Diger yonetmelikler, Merkez Yonetim Kurulu’nca hazirlanir ve Parti Meclisi
tarafindan onaylanarak yururlugegirer.

5. Disiplin Yonetmeligi, Genel Disiplin Kurulu ile TBMM Grup Disiplin
Kurulu’nun goruagu alinarak hazirlanir.

6. YOnetmeliklerde degisiklik yapmaya da ayni organlar yetkilidir.

BAGDASMAYAN GOREVLER

Madde-100

Belde, ilce ve il bagkanhgi ve yonetim kurulu Uyeligi gorevleri;
Milletvekilligi, Belediye Bagkanlhgi, parti yan kurulus baskan ve uyeligi ile
bagdasmaz.
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UYELERLE REFERANDUM

Madde-101

Onemli politik tercihlerin s6z konusu oldugu durumlarda, alinacak kararlarin
belirlenmesi amaciyla Partili Gyelerin tamamiyla “Parti I¢i Referandum”
yapilabilir. Parti ici referandumun usul ve esaslarini belirleme ve
referanduma karar verme yetkisi Parti Meclisi’'ndedir.

GENEL BASKAN DANISMA KURULU

Madde- 102
Genel Bagkan ; Turkiye ve Dunya gundeminde bulunan onemli
sorunlarin analiz ve ¢ozumleri agisindan danismanlik gorevini yerine
getirecek, konularinda uzman Kisilerden olusan on (10) Kisilik bir

Danisma Kurulu olusturur. Kurulun baskani Genel Bagkandir.
(03/08/2021 tarihli Kurucular Kurulu karari ile eklenmistir)

TUZUKTE HUKUM BULUNMAYAN HALLER

Madde-103

Tlzikte hukim bulunmayan durumlarda basta Siyasi Partiler Kanunu
olmak tzere diger ilgili mevzuat hikamleri uygulanir.

YURUTME
Madde-104

isbu tliziik hiikiimlerini Merkez Yénetim Kurulu yiritdr.

YURURLUK

Madde-105

Memleket Partisi Tuzugu, Siyasi Partiler Kanununun 8.maddesi geregince
Parti kurulus bildirgesinin Igigleri Bakanligi’'na verilmesiyle yurarlige girer.
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ONBIRINCI BOLUM-GEGICi HUKUMLER

KURUCULAR KURULU HAK VE YETKILERI
Gecici Madde-1

Kurucular Kurulu, Partinin kurulusundan ilk Olagan Kurultayina kadar, Parti
Meclisi’'nin tim hak ve yetkilerini haizdir. Olagan Kurultaya kadar Parti
Meclisi iglevini Kurucular Kurulu yerine getirir.

Gecici Madde-2

Kurucular Kurulu tyeleri, Partinin Kurulusundan ilk Olagan Kurultaya kadar
Parti Meclisi tyelerinin sahip oldugu tim hak ve yetkilere sahiptir. Bu sire
icerisinde Partiye kayitli olduklart il ve ilge kongrelerinin ve ayni zamanda
ilkOlagan Kurultayin dogal delegesi sifatina haiz olurlar.

KURUCULAR KURULUNUN TOPLANMASI

Gecici Madde-3

Kurucular Kurulu, Partinin tuzel kisilik kazanmasini takiben en gec¢ yedi (7)
giin icinde toplanir.

KURULUSTA ORGUTLERIN OLUSUMU

Gecici Madde-4

Partinin kurulug asamasindan ilk Olagan Kurultaya kadar olan sirede, il ve ilge
orgutlerinin olusumu, Merkez Yonetim Kurulu’'nun atamasi ile saglanir.
Godrevden alma, dusme, bosalma, olaganustl kongre ve benzeri durumlarda
tuzagun ilgili maddeleri uygulanmaz. Parti organlarinin olusumunda, Siyasi
Partiler Kanunu’nda belirlenmis olan asgari tiye sayilari esas alinabilir. Yedek
uye gosterilmesi zorunlu degildir.

KURULUSTA UYE KAYDI
Gecici Madde-5

Partinin kurulugsunda Uye kayitlari Genel Sekreterlik tarafindan yapilir, Merkez
Yonetim Kurulu tarafindanonaylanir.
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MERKEZ YURUTME KURULU VE DIGER GOREVLENDIRMELER

Gecici Madde-6

llk Olagan Kurultaya kadar Merkez Yiritme Kurulu'nun ve Genel Disiplin
Kurulu'nun olusumu, bu kurul igindeki goreviendirmelerin yapilmasi ve
benzeri durumlardatuzagunilgili hikimleriuygulanmaz. Bu gorevlendirmelerin
tamami Genel Baskanin atamasi ile gergeklestirilir. GoOrevin bogalmasi
durumunda da yeniden gorevlendirme yetkisi Genel Baskandadir.

EK: Yurtdigi temsilciligi agilacak yerler Parti Meclisi karari ile belirlenir.
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